PATVIRTINTA
Pasvalio rajono paramos Seimai centro direktoriaus
2026 m. vasario 13 d. jsakymu Nr. V-74

PASVALIO RAJONO PARAMOS SEIMAI CENTRO SOCIALINES GLOBOS PADALINIO
TRUMPALAIKES SOCIALINES GLOBOS TEIKIMO ORGANIZAVIMO TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pasvalio rajono paramos Seimai centro (toliau - Centras) Socialinés globos
padalinio trumpalaikés socialinés globos tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato
Socialinés globos padalinio trumpalaikés socialinés globos pri€émimo, organizavimo,
teikimo, apmokéjimo, sustabdymo, nutraukimo tvarka, suaugusio asmens su negalia
(toliau — Asmuo), globéjo, ripintojo teises ir pareigas.

2. Trumpalaiké socialiné globa — Asmeniui visomis savaités dienomis arba paromis
teikiama nuolatiné specialisty pagalba, apimanti gyvybiskai svarbiy funkcijy palaikyma ir
(ar) savarankiSskumo ugdyma.

3. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos (toliau — LR) Socialiniy
paslaugy jstatymu, Socialiniy paslaugy katalogo, patvirtinto LR socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. A1-93 ,Dél socialiniy paslaugy katalogo
patvirtinimo (su visais aktualiais pakeitimais), 13 punktu, 13.2. papunkdiu, LR Socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. jsakymu Nr. A1-46 ,Dél socialinés
globos normy apra$o patvirtinimo“ (su visais aktualiais pakeitimais), 3 priedu, Pasvalio
rajono savivaldybés mero 2024 m. spalio 16 d. potvarkiu Nr. MV-466 ,Dél asmens
(8eimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo tvarkos apraso
patvirtinimo®, 56 punktu. Pasvalio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybés) institucijy
priimtais teisés aktais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialiniy paslaugy teikima.

4. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka LR Socialiniy paslaugy jstatyme ir kituose
teisés aktuose, reglamentuojanciuose socialines paslaugas, apibréztas sgvokas.

I SKYRIUS
ASMENUY PRIEMIMO TVARKA

5. Trumpalaiké socialiné globa Asmeniui pradedama teikti vadovaujantis:



5.1. Savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir sveikatos skyriaus (toliau —
Skyrius) sprendimu bei esant laisvoms vietoms Socialinés globos padalinyje.

6. PrieS pradedant teikti trumpalaike socialine globg Asmeniui, globéjui, rGpintojui
sudaromos saglygos apsilankyti Socialinés globos padalinyje ir susipazinti su teikiamomis
paslaugomis, dienotvarke, aplinka, personalu.

7. Asmuo, kuriam skirta trumpalaiké socialiné globa, globéjas, rupintojas pasiraso
triSale sutartj su Savivaldybés administracija ir Centru, kurioje numatyta trumpalaikés
socialinés globos kaina, mokeéjimo dydis ir tvarka, Saliy teisés ir pareigos, Saliy
atsakomybé ir gin€y sprendimo tvarka, sutarties galiojimas.

8. ] Socialinés globos padalinj Asmuo priimamas turintis teisés akty nustatyta tvarka
pasirinkto pirmines ambulatorines asmens sveikatos priezilros paslaugas teikiancCio
gydytojo (Seimos) arba gydancio gydytojo iSduotg iSrasg iS medicininiy dokumenty (F027/-
a ar E027), nuo kurio iSdavimo iki Asmens priémimo j Socialinés globos padalinj negali
bati praéje daugiau kaip 3 ménesiai, jrodantj, kad Asmuo neserga miomis infekcinémis
ligomis ir kad jam nediagnozuota tmi psichoze.

9. Asmuo kasmet iki einamuyjy mety rugséjo 15 d. privalo pateikti atnaujintg
medicinine pazymga (forma 027/a);

10. Asmuo, globéjas rlpintojas supazindinami su Socialinés globos padalinio veiklg

reglamentuojanciais teisés aktais.

Il SKYRIUS
TRUMPALAIKES SOCIALINES GLOBOS TEIKIMO ORGANIZAVIMAS

11. Centras gaves Asmens dokumentus i$ Skyriaus ir radytinj Asmens, globéjo,
rapintojo praSymag, nuo nurodytos datos pradeda teikti trumpalaike socialine globa.

12. Trumpalaiké socialiné globa teikiama iki 5 pary per savaite.

13. Socialinés globos padalinio darbo laikas: nuo pirmadienio 7.00 iki penktadienio
17.00 val.

14. Trumpalaikés socialinés globos dienotvarké dienos metu sutampa su dienos
socialinés globos dienotvarke.

15. Trumpalaikés socialinés globos paslaugos sudétis:

15.1. apgyvendinimas;

15.2. bendravimo, bendradarbiavimo, sprendimy priémimo jgudziy ugdymas;

15.3. kasdienio gyvenimo jgudziy (savitvarkos, asmens higienos, sveikos

gyvensenos, namy ruosos, namy saugumo uztikrinimo, Svaros virtuvéje ir kitur namuose



palaikymo, maisto ruoSimo, biudzeto planavimo, pinigy taupymo ir valdymo, naudojimosi
banko paslaugomis, apsipirkimo, orientavimosi aplinkoje, naudojimosi vieSuoju transportu
ir kt.) ugdymas ir (ar) palaikymas, ir (ar) atkdrimas;

15.4. dienos uzimtumo veikly (siuvimas, mezgimas, audimas, dailés dirbiniai,
keramika) organizavimas ir (ar) vykdymas jstaigoje;

15.5. psichologiné ir psichoterapiné pagalba ar jos organizavimas;

15.6. maitinimo organizavimas, pagalba maitinantis, asmens maitinimas;

15.7. pagalba rengiantis, prausiantis ir kitokio pobudzio pagalba;

15.8. asmens higienos paslaugy (skalbimo ir pan.) organizavimas ir teikimas;

15. 9. sveikatos prieziliros paslaugy organizavimas ir (ar) teikimas;

15.10. laisvalaikio organizavimas;

15.11. kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo savarankiSkuma.

16. Trumpalaike socialine globg teikia: vyriausias socialinis darbuotojas (toliau —
vyr. soc. darbuotojas), socialiniai darbuotojai (toliau — soc. darbuotojas), individualios
priezidros darbuotojai (toliau — IPD), uzimtumo specialistas, bendrosios praktikos
slaugytoja, kineziterapeutas.

17. Vyr. soc. darbuotojas naujai atvykusj Asmenj paskiria j grupe, kurioje dirba soc.
darbuotojas ir IPD (toliau -darbuotojai). Uz grupés darbo organizavimg yra atsakingas soc.
darbuotojas.

18. Socialinés globos padalinyje grupiy veikla organizuojama pagal dienotvarke ir
laisvos formos savaités veikly lentele, kurioje nurodytas veiklos pavadinimas, laikas ir
atsakingas darbuotojas.

19. Per 1 ménesj nuo paslaugy teikimo pradzios Asmeniui, dalyvaujant globéjui
rapintojui jvertinami individualls asmens poreikiai (1 priedas), sudaromas individualus
socialinés globos planas (toliau — ISGP) (2 priedas). ISGP perziGrimas, tikslinamas,
papildomas ne reciau kaip vieng kartg per metus, o atsiradus naujoms aplinkybems,
susijusioms su Asmens sveikatos bukle ar kity aplinkybiy sglygojamais socialinés globos
poreikio pasikeitimais — i$ kart po Siy aplinkybiy pasikeitimo.

19.1. Trumpalaikés socialinés globos teikimo metu, jvertinus Asmens individualius
poreikius, organizuojamas tarpininkavimas ir (ar) atstovavimas:

19.1.1. tarpininkaujama dél apripinimo apranga, avalyne ir kitais asmeniniais
daiktais;

19.1.2. tarpininkaujama dél techninés pagalbos priemoniy gavimo ir naudojimo;

19.1.3. tarpininkaujama dél kity Asmens savarankiSkumag didinanciy priemoniy;

19.1.4. uz tarpininkavimo organizavimg atsakingas socialinis darbuotojas.



19.2. Asmens apripinimo poreikis nustatomas:

19.2.1. vertinant individualius Asmens poreikius sudarant ar perziarint ISGP;

19.2.2. pastebéjus poreikj trumpalaikés socialinés globos teikimo metu;

19.2.3. gavus informacijg iS globejo, rapintojo ar kity specialisty.

19.3. Poreikj vertina:

19.3.1. socialinis darbuotojas — dél aprangos, avalynés, asmeniniy daikty ir higienos
priemoniy;

19.3.2. bendrosios praktikos slaugytoja ar kineziterapeutas — dél techninés
pagalbos ar kompensaciniy priemoniy;

19.3.3. esant poreikiui — specialisty komanda.

19.4. Nustatytas poreikis fiksuojamas ISGP ir Asmens byloje.

19.5. Nustacius poreikj, socialinis darbuotojas informuoja Asmens globéjg ar
rapintojg rastu arba elektroninémis rySio priemonémis.

19.6. Jei globéjas ar rupintojas negali ar atsisako uztikrinti reikalingy priemoniy,
Socialinés globos padalinys:

19.6.1. tarpininkauja kreipiantis j Savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir
sveikatos skyriy;

19.6.2. konsultuoja ir padeda kreiptis j Techninés pagalbos nejgaliesiems centrg ar
kitas jstaigas;

19.6.3. esant galimybei, bendradarbiauja su paramos fondais, nevyriausybinémis
organizacijomis ar kitais pagalbos teikéjais.

19.7. Skubiais atvejais, kai priemonés batinos Asmens saugumui ar sveikatai
uztikrinti, Socialinés globos padalinys gali laikinai aprdpinti Asmenj turimomis
priemonémis, nedelsiant informuodamas Centro administracijg ir globéjg ar ripintoja.

19.8. Visi tarpininkavimo veiksmai ir suteiktos priemonés fiksuojami Asmens byloje
bei ISGP, nurodant atsakingus darbuotojus ir data.

20. Uzimtumo specialistas savo darbg organizuoja individualiai ar grupémis:

20.1. planuoja Asmens laisvalaikj ir uzimtuma, atsizvelgiant j surinktg informacijg ir
padarytas iSvadas sudarant ir perzitrint ISGP;

20.2. ruoSia uZzimtumo programas;

20.3. organizuoja Asmens uzimtumg, Socialinés globos padalinio kultdrinius,
sportinius ir pramoginius renginius;

20.4. su Asmeniu (-imis) ruoSia programas ir dalyvauja jstaigg reprezentuojanciuose

renginiuose;



21. Kiekvieng trumpalaikés socialinés globos teikimo dieng pildomas Asmens
lankomumo Ziniarastis (3 priedas), kuriame fiksuojama suteiktos paslaugos trukmé
dienomis ir/ar valandomis, lankomumo pateisinimo Ziniarastis (4 priedas).

21.1. dél transporto nesuteikimo pildoma Socialinés globos padalinio paslaugy
gaveéjy nelankyty dieny, susijusiy su transporto nesuteikimu, suvestiné (5 priedas),

21.2. paslaugy gavéjy lankomumas fiksuojamas ir pateikiamas ménesio ataskaitoje,
pildant Lankomumo ataskaitg (6 priedas) ir metinéje ataskaitoje pildant Metine lankomumo
ataskaitg (7 priedas).

22. Socialinés globos padalinyje Asmeniui gali bati teikiama pavézéjimo paslauga:

22.1. pavézéjimo paslauga teikiama pirmadienj, nuo 7% val.;

22.2. Asmens grjzimo laikas j namus penktadienj ir (ar) esant poreikiui derinamas
individualiai.

22.3. pavézéjimo metu uztikrinamas Asmens saugumas ir priezitra ( lydi IPD)
atsizvelgiant j jo individualius poreikius;

22 4. suteiktos transporto paslaugos Zymimos Asmens veZziojimo Ziniarastyje (8
priedas).

23. Sveikatos prieziuros paslaugas organizuoja kineziterapeutas ir bendrosios
praktikos slaugytoja:

23.1. kineziterapeutas vertina jvairaus amziaus Asmens tolerancijg fiziniam kraviui ir
sudaro individualias kineziterapijos programas, atsizvelgiant j pazeidimo sindromus ir
bendrg Asmens sveikatos bukle;

23.2. jvertina kineziterapijos programos efektyvumag ir tikslina jos eiga, fiksuodamas
tai individualiuose Asmens dokumentuose (kineziterapijos kortelé, forma 042/a),
elektroninés sveikatos paslaugy ir bendradarbiavimo infrastruktdros informacinéje
sistemoje (toliau — e. sveikatos portalas) uzpildoma forma Nr. E025 ,Ambulatorinio
apsilankymo aprasymas®;

23.3. supazindina Asmenj, globéjg, rapintojg su reikiamomis techninémis pagalbos
priemonémis ir jy naudojimu, moko naudotis kompensacine technika;

23.4. bendrosios praktikos slaugytoja pagal savo kompetencijg teikia batingjg
medicinos pagalba;

23.5. bendrosios praktikos slaugytoja yra atsakinga ir vykdo medikamenty uzsakyma,
priémima, saugojimag, vartojimg, nuraSyma bei netinkamy vartoti medikamenty sunaikinimg
pagal Centro direktoriaus patvirtintus teisés aktus;

23.6. bendrosios praktikos slaugytoja supazindina ir paduoda IPD Asmens

vartojamus medikamentus ir jy vartojimo rezima:



23.6.1. medikamentai pateikiami laiku, pagal gydytojy nurodymg ir atiduodant
uzregistruojami medikamenty paskyrimo lape (9 priedas);

23.6.2. bendrosios praktikos slaugytoja privalo e. sveikatos portale stebéti Asmens
sveikatos istorijg, periodinius apsilankymus pas gydytojus, paskirtus medikamentus,
uztikrinti jy vartojima.

23.7. Socialinés globos padalinyje pablogéjus Asmens sveikatai, informuojamas
globéjas, rapintojas ir Asmuo iSleidZziamas gydytis namo arba kvieCiama greitoji medicinos
pagalba (toliau — GMP).

23.8. | sveikatos priezilros jstaigg lydi atvykes globéjas, rupintojas. Globéjui,
rapintojui neturint galimybés nedelsiant atvykti, ] gydymo jstaigg Asmen;j lydi bendrosios
praktikos slaugytoja, jai nesant darbuotojai.

23.9. Asmuo j Socialinés globos padalinj priimamas visiSkai pasveikes.

23.10. bendrosios praktikos slaugytoja veda individualius ir (ar) grupinius
prevencinius uzsiémimus, skaito paskaitas Asmenims;

23.11. rGpinasi ir atsako uz maitinimo organizavimg (maistas atvezamas i$ kitos
jstaigos, su kuria sudaryta sutartis dél maitinimo paslaugy teikimo):

23.11.1. patikrina, ar pristatytas maistas yra tinkamai supakuotas, Svarus,
nepazeista pakuote;

23.11.2. jvertinta temperatirg (karStas maistas turi bati iSlaikytas ne Zemesnéje kaip
+60°C, Saltas — ne aukstesneéje kaip +6°C temperaturoje);

23.11.3. patikrina, ar pristatytas maisto kiekis ir riSys atitinka pateiktg dienos
valgiarastj;

23.11.4. netinkamos biuklés maistas (pazeista pakuoté, neatitinkanti temperatira,
pasikeitusi iSvaizda ar kvapas) nepriimamas. Apie tai nedelsiant informuojamas maistg
tiekiancios jstaigos atsakingas asmuo bei jstaigos vadovas (ar jo jgaliotas asmuo);

23.11.5. maistas, atveztas artimuyjy iniciatyva, laikomas asmeniniu. Uz jo kokybe
atsako pristates asmuo. Asmeninis maistas gali bati laikomas tik tuo atveju, jei yra: aiSkiai
pazyméta pristatymo data, gavéjo vardas, pavarde, esant poreikiui maistas laikomas
Saldytuve;

23.11.6. Asmens maitinimas, teikiant trumpalaike socialine globg, organizuojamas
keturis kartus per dieng — pusryciai 8.30 val., pietas 12. 00 val., pavakariai 15.30 val.,
vakariené 18.00 val.;

23.11.7. maitinimas atitinka asmens fiziologinius poreikius ir sveikatos bikle, yra
reikiamos energinés vertés bei kaloringumo. Esant batinybei, Asmeniui gali bati keiCiama

maisto konsistencija;



23.11.8. Asmeniui negaliniam savarankiskai pavalgyti, uztikrinama individuali
pagalba.

23.11.9. dienos metu Asmeniui yra sudaryta galimybé atsigerti vandens, karsto
gerimo (arbatos, kavos).

23.11.10. Asmens gaunamas maitinimas registruojamas Asmeny maitinimo
Ziniara$tyje (10 priedas).

24. Bendravimas su Asmens globéju, rupintoju palaikomi kontaktiniu badu
(individualUs susitikimai, grupiy, bendri susirinkimai), telefonu, SMS Zinutémis,
elektroniniais laiSkais, susirasinéjimo knygelémis.

25. Apie suteiktas paslaugas ir veiklas informacija fiksuojama Asmens veikly
dienorastyje (11 priedas).

26. Socialinés globos padalinyje jvykus neigiamo pobudZio jvykiams, nelaimingiems
atsitikimams, susijusiems su Asmeniu, pildomas Neigiamo pobudzio jvykiy ir jy pasekmiy
asmeniui registravimo zurnalas (12 priedas).

27. Socialinés globos padalinio patalpos, kuriose teikiamos trumpalaiké socialiné
globa, atitinka Socialinés globos normy apraso reikalavimams:

27.1. Asmenys, kuriems teikiama trumpalaiké socialiné globa, miega dvivieCiuose,
trivieCiuose kambariuose, atsizvelgiant | sveikatos bikle, Iytj;

27.2. Socialinés globos padalinys Asmeniui suteikia pagrindinius baldus, patalyne,
rank$luoscius, pagrindinius asmens higienos reikmenis;

27.3. Asmenys, be patalpy, kuriose miega gali naudotis visomis Socialinés globos
padalinio bendro naudojimo patalpomis.

28. Trumpalaikés socialinés globos metu vakaro laikas organizuojamas lanksciai,
sudarant sglygas asmenims gyventi jprastg kasdienj gyvenimg, panasiai kaip namy
aplinkoje. Po dienos socialinés globos veikly dienotvarké vakare yra laisva — Asmenys gali
bendrauti tarpusavyje, zitréti televizijg, uzsiimti individualia veikla ar dalyvauti terapiniuose
uzsiémimuose, atsizvelgiant j jy poreikius ir pageidavimus.

29. Nakties poilsis:

29.1 Trumpalaikés socialinés globos teikimo metu nakties poilsio laikas nuo 21:00
iki 7:00 val.;

29.2. Siuo laiku Asmenims uztikrinama rami ir saugi aplinka, sudaromos tinkamos
salygos poilsiui bei miegui;

29.3. Personalas vykdo budeéjimg ir, esant poreikiui, teikia bating pagalbg,

nepazeidziant kity Asmeny ramybeés.



30. konkreti atsakomybé uz kiekvieng asmenj registruojama trumpalaikés socialinés
globos Asmens veikly dienorastyje (11 priedas).

31. Asmeny buklé nakties metu, jy priezitros veiksmai registruojami trumpalaikés
socialinés globos Asmens veikly dienorastyje (11priedas).

32.Siekiant uztikrinti Asmeny sauguma bei riboti pasaliniy asmeny patekima j
padalinio patalpas, jéjimas j padalinj yra kontroliuojamas elektronine kodine sistema.

33. Asmenys norintys patekti j Socialinés globos padalinj paskambina mygtuku prie
dury ir jj jleidZia dirbantys darbuotojai.

34. Teritorijos saugumo uztikrinimas:

34.1. |staigos teritorijos vartai nuolat laikomi uzdaryti, iSskyrus atvejus, kai per juos
vyksta transporto ar pésciyjy judéjimas;

34.2. po jvaziavimo ar iSvaziavimo vartai uzsidaro automatiskai;

34.3. jvaZiavimas per vartus galimas tik naudojant priskirtg prieigos koda, kuris
suvedamas telefonu. Prieigos kodas suteikiamas jgaliotiems darbuotojams.

34 4. Kitiems asmenims, norintiems jvaziuoti | Centro teritorijg galima paskambinus
telefono numeriu, nurodytu ant varty.

34.5. pastebétas gedimas ar saugumo pazeidimas turi bati nedelsiant pranestas

ukio dalies vedéjui.

IV SKYRIUS
MOKEJIMAS UZ TRUMPALAIKE SOCIALINE GLOBA

35. Trumpalaikés socialinés globos teikimo jkainj nustato Pasvalio rajono
savivaldybeés taryba.

36. Mokéjimo uz trumpalaikés socialinés globos dydj, sglygas nustato Pasvalio
rajono savivaldybés gyventojy mokéjimo uz socialines paslaugas tvarkos aprasas.

37. Asmens (Seimos) finansines galimybes mokéti uz trumpalaikés socialinés
paslaugas jvertina Pasvalio rajono savivaldybés Socialinés paramos ir sveikatos skyrius.

38. Mokéjimo uz trumpalaike socialine globg dydis nustatomas atsizvelgiant |
asmens pajamas.

39. Mokéjimo uz trumpiau nei vieng kalendorinj ménesj teikiamg trumpalaike
socialine globg Centre dydis asmeniui nustatomas proporcingai jam teikiamos
trumpalaikés socialinés globos trukmei.

40. Konkrety mokéjimo dydj per ménesj uz suteiktg paslaugg apskaiciuoja Centro

vyriausiasis buhalteris:



40.1. Centro vyriausiasis buhalteris iki kiekvieno ménesio 10 dienos mokéjimo kvita,
kuriame nurodyta tiksli mokétina suma uz praéjusj ménes;j suteiktas paslaugas, pateikia

Asmeniui, jo globéjui ar ripintojui elektroniniu pastu arba jteikia asmeniskai;

V SKYRIUS
TRUMPALAIKES SOCIALINES GLOBOS TEIKIMO SUSTABDYMAS, NUTRAUKIMAS

41. Trumpalaikés socialinés globos teikimas Asmeniui gali bati sustabdomas
Pasvalio rajono savivaldybés mero nustatyta tvarka Centro direktoriaus sprendimu (SP9
forma), gavus Asmens ar jo globéjo, ripintojo laisvos formos rasytinj praSyma, kuriame
nurodomos priezastys, dél kuriy praSoma sustabdyti trumpalaikés socialinés globos
teikimg ir sustabdymo laikotarpis. Sustabdymas neturi trukti ilgiau nei 120 kalendoriniy
dieny per kalendorinius metus, iSskyrus atvejus, kai Asmuo iSvyksta gydytis j sveikatos
priezilros jstaigg ar teismo sprendimu skiriamas.

42. Sprendimg (SP9 forma) dél trumpalaikés socialinés globos atnaujinimo
nesibaigus sprendime sustabdymo laikotarpiui, priima Centro direktorius, gaves Asmens
ar jo globéjo, rupintojo, laisvos formos rasytinj praSymag, kuriame nurodomos priezastys,
deél kuriy praSoma atnauijinti trumpalaikés socialinés globos teikimg, pripazines netekusiu
galios sprendimg dél trumpalaikés socialinés globos Asmeniui teikimo sustabdymo.

43. Trumpalaiké socialiné globa nutraukiama:

43.1. Asmeniui, globéjui, rGpintojui pateikus rasytinj praSyma;

43.2. Asmeniui mirus;

44 Trumpalaikés socialinés globos paslaugos nutraukimo tvarka:

44 .1. Kai Centre gaunamas asmens, jo globéjo ar rapintojo rasytinis prasymas dél
trumpalaikés socialinés globos paslaugos nutraukimo Socialinés globos padalinyje Centro
soc. darbuotojas uzpildo asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio vertinima, kuris
perduodamas SKyriui.

44.2. Trumpalaikés socialinés globos paslaugos teikimas nutraukiamas Skyriaus
vedéjo sprendimu (forma SP9), gavus Siuos dokumentus:

44.2.1. Centro informacijg (rastg),

44.2.2. Asmens ar jo globejo, rapintojo rasytinj praSymg dél socialiniy paslaugy
teikimo nutraukimo, atsizvelgiant j Centro socialinio darbuotojo jvertinto asmens (Seimos)
socialiniy paslaugy poreikio iSvadas, sitlyma.

45. Nutraukus sutartj uz trumpalaike socialine globg privaloma sumokéti per 30

kalendoriniy dieny.



VI SKYRIUS
ASMENU, GLOBEJY, RUPINTOJY TEISES IR PAREIGOS

46. Asmuo, globéjai, rapintojai, gaunantys trumpalaike socialine globg, turi Sias
teises:

46.1. susipazinti su Socialinés globos padalinio veikla ir teikiamomis paslaugomis;

46.2. susipazinti su Asmens byla;

46.3. susipazinti su Centro veiklg reglamentuojanciais teisés aktais;

46.4. dalyvauti Centro ir Socialinés globos padalinio renginiuose, veiklose,
susirinkimuose ir kt.;

46.5. dalyvauti Socialinés globos padalinio tarybos veikloje;

46.6. ginti savo teises jstatymy nustatyta tvarka.

46.7. gauti informacijg i§ Centro apie konkrety Asmens mokéjimo dydj (Eur) uz
suteiktg trumpalaike socialine globg per ménes;j;

46.8. iSsakyti Centro administracijai savo pasitlymus, nuomone, kritines pastabas
ZodZiu ar rastu del problemy, iSkilusiy teikiant trumpalaikés socialinés globos paslauga.

47. Asmuo, globéjas, rapintojas, gaunantys trumpalaike socialine globg turi Sias
pareigas:

47.1. uztikrinti, kad Asmuo atvykstantis j Socialinés globos padalinj bty sveikas
Svarus, tvarkingas, dévéty Svarig ir patogig, atitinkancig oro sglygas aprangg, avalyne bei
turéty, pakaitine aprangg (apatinius, virSutinius, miego drabuzius), avalyne, esant poreikiui
savo asmens higienos priemones

47.2. Laikytis ApraSe bei kituose Centro teiseés aktuose nurodyty nuostaty.

47.3. mokéti Paslaugos teikéjui uz suteiktg dienos socialinés globos paslauga.

48. Socialinés globos padalinyje Asmeniui draudziama:

48.1. vartoti alkoholinius gerimus, narkotines, psichotropines medziagas, rukyti.

48.2. su savimi turéti brangiy, astriy, smailiy ir kity nebatiny daikty.

VII SKYRIUS
TRUMPALAIKES SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU FINANSAVIMAS
49. Trumpalaikés socialinés globos paslaugos institucijoje finansuojamos is:
49.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybiy biudzetams
socialinei globai asmenims, turintiems sunkig negalia, teikti;

49.2. savivaldybés biudzeto léSy;



49.3. paslaugy gavéjy mokéjimy;

49 4. kity finansavimo Saltiniy.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

50. Centras atsako uz kokybiSkg trumpalaikés socialinés globos teikimg, mokéjimo
dydzio per ménesj uz suteiktg dienos socialinés globos paslaugg apskaiciavima.

51. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Aprasu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
asmens duomeny apsaugg ir tvarkyma.

52. Centre informacija apie Asmenj (apie asmeniui teikiamas socialines paslaugas,
ISGP, socialiniy paslaugy poreikiy pokycius) socialiniy paslaugy teikimo laikotarpiu
kaupiama ir saugoma asmens byloje. Dokumentai saugomi dokumenty ir archyvy jstatymo
nustatyta tvarka.

53. Informacija apie Centre teikiamg trumpalaike socialine globa, teikimo sglygas ir
visa svarbi informacija skelbiama Centro internetinéje svetainéje

https://www.pasvaliopsc.lt/paslaugos/, skiltyje — Padaliniai.

54. ApraSas gali bati kei¢iamas ar papildomas Centro direktoriaus jsakymu.

55. Apraso jgyvendinimo kontrole vykdo Centro direktoriaus pavaduotojas
socialiniams reikalams.

56. Socialinés globos padalinio darbuotojai su Aprasu supazindinami DVS
,Kontoroje“.

57. Pasiulymus ar papildymus gali teikti Socialinés globos padalinio personalas,
Asmuo, globéjas, rlpintojas.

58. Visi kile klausimai ar gin€ai sprendziami Lietuvos Respublikos teisés akty

nustatyta tvarka.



https://www.pasvaliopsc.lt/paslaugos/

