PASVALIO RAJONO PARAMOS SEIMAI CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS 2023 METU ATASKAITA

Eil. Priemoné Igyvendinimo vertinimo Vykdymo Atsakingi Priemonés jgyvendinimas/
Nr. Kriterijai terminai asmenys jvykdymas

1. | Paskirti asmenj, atsakingg uz | Direktoriaus jsakymu paskirtas 2024 m. Direktorius Paskirtas asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija, | asmuo sausis, jei korupcijos prevencija, kontrolés
kontrolés vykdyma Centre. nebuvo vykdyma Pasvalio rajono paramos

paskirtas Seimai centro direktoriaus 2023-04-

ankscCiau 04 jsakymu Nr. V-67 ,,Dél
atsakingo asmens paskyrimo uz
korupcijos prevencijos
igyvendinimg*®.

2. | Supazindinti darbuotojus su | Su programa darbuotojai 2023 m. Administratorius | Darbuotojai supazindinti su
Korupcijos prevencijos | supazindinti per DVS ,,Kontorg® gruodis Korupcijos prevencijos programa ir
programa ir jos jgyvendinimo jos jgyvendinimo priemoniy planu
priemoniy planu. per DVS , Kontora®.

3. | Paskelbti Centro interneto | Programa  paskelbta  Centro 2023 m. Administratorius | Korupcijos prevencijos programa ir
svetainéje Korupcijos | interneto svetainéje gruodis planas paskelbti Centro
prevencijos programg ir jos internetinéje  svetainéje, adresu:
lgyvendinimo priemoniy www.pasvaliopsc.lt/korupcijos-
plang 2023-2025 metams prevencija

4. | Tikslinti  2023-2025 mety | Esant poreikiui patikslinta | Pagal poreikj | Asmuo atsakingas uZ | Perzitiréta ir atnaujinta Korupcijos
programa. programa,  jos  jgyvendinimo korupcijos prevencija | prevencijos programa ir planas.

priemoniy planas ir kontrolg Pasvalio rajono paramos Seimai
centro direktoriaus 2023-12-27
isakymu Nr. V-271 | Dél Pasvalio
rajono paramos Seimai centro 2023-
2025 mety korupcijos prevencijos
programos patvirtinimo*.

5. | Tirti skundus, praneSimus, | 100 proc. iSnagrinéti praSymus, Gavus Direktorius PraneSimy apie korupcijos
sitlymus, kitg gautg | pasitlymus skundus pagal Centro skunda, prielaidas ar atvejus ataskaitiniu
informacija apie korupcinio | nustatytg tvarka. Skundy, pateikty | praneSimg ar laikotarpiu negauta.
pobiidzio pazeidimus. pareiSkimy deél galimy korupcijos kt.



http://www.pasvaliopsc.lt/korupcijos-prevencija
http://www.pasvaliopsc.lt/korupcijos-prevencija

apraisky, skaicius. informacija

6. | Informuoti Centro | 100 proc. informacijos paskelbta | 2 kartus per Direktorius, vyr. | Informacija skelbiama interneto
darbuotojus  apie  metinj | Centro internetinéje svetaingje. metus buhalteris svetainéje, adresu:
biudzeta, finansing ir uking www.pasvaliopsc.lt/administracine-
veikla, gautas pajamas ir jy prevencija/biudzeto-vykdymo-
panaudojima. ataskaitos/, darbuotai supazindinti

per 2023-01-30 ir 2023-12-05
Pasvalio rajono paramos Seimai
centro darbuotojy susirinkimus.

7. | Darbuotojy posédziuose | Darbuotojy posédziy protokolai ir | 2 kartus per Direktorius, 2 Kkartus per 2023-01-30 ir 2023-12-05
aptarti darbuotojy | juose aptarti korupcijos metus asmuo atsakingas | Pasvalio rajono paramos Seimai centro
konfidencialios informacijos | pasireidkimo atvejai ir prevencijos uz korupcijos darbuotojy  susirinkimus  aptarta
naudojimg, kitus galimus | galimybés. prevencijg ir darbuotojy konfidencialios informacijos
korupcijos pasireiskimo kontrolg naud 0JImas, iti galimi  korupcijos
atvejus ir prevencijos pas_lrelslflrno atvejai ir prevencijos

. . e galimybeé.
galimybes, galinCias uzkirsti
kelig jy atsiradimui.
8. | Skelbti informacija apie | Informacija apie laisvas darbo | Pagal poreikj Direktorius, 2023 metais Pasvalio rajono
laisvas darbo vietas Centre. vietas ir skelbiamus administratorius | paramos Seimai centre laisvy darbo
konkursus/atrankas skelbiama viety nebuvo.
Centro  interneto  svetaingje,
Facebook paskyroje  Pasvalio
rajono  savivaldybés interneto
svetain¢je, UZimtumo tarnybos
interneto svetaingje.

9. | Uztikrinti skaidry darbuotojy | Skundy dél galimy korupcijos Nuolat Direktorius -
priémima 1 darba | apraisky skaicius.
vadovaujantis teises aktai.

10. | Skelbti  informacijg  apie | Informacija  paskelbta Centro | Kas ketvirtj Direktorius, Kas  ketvirtj  skelbta  centro
vienodas pareigas einanéiy | svetainéje. vyr. buhalteris, svetainéje, adresu:

darbuotojy meénesinj darbo
uzmokest].

asmuo atsakingas
uz jstaigos
interneting svetaing

www.pasvaliopsc.lt/administracine-
prevencija/darbo-uzmokestis/

informacija apie vienodas pareigas
einanciy darbuotojy ménesinj darbo
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uzmokestj.

11. | Uztikrinti skaidry ir racionaly | VieSyjy  pirkimy  dokumentai Nuolat Direktorius, Viesyjy pirkimy dokumentai paviesinti
viesyjy pirkimy | pavieSinti teisés akty nustatyta tkvedys Centro internetinéje svetaingje, adresu:
organizavima, vieSinti | tvarka. www.pasvaliopsc.lt/administracine-
atitinkamus dokumentus prevencija/viesieji-prkimai/.
teisés akty nustatyta tvarka.

12. | Uztikrinti, kad pirkimo Darbuotojy pasirasyti dokumentai: Nuolat Direktorius, Darbuotojy pasirasyti dokumentai:
procediirose dalyvauty ar su | konfidencialumo  pasizadéjima, ikvedys konfidencialumo pasizad¢jima,
pirkimu susijusius nefaliskumo  deklaracija. Laiku nesaliskumo deklaracijg, pateiktos
sprendimus priimty darbuotojy  pateiktos  privadiy privadiy interesy deklaracijos.
darbuotojai, kurie pries tai interesy deklaracijos.
pasiras¢é konfidencialumo
pasizadéjima, nesaliSkumo
deklaracijg ir deklaravo
privacius interesus.

13. | Centro darbuotojy mokymai | Mokymuose dalyvavusiy asmeny Kasmet Direktorius Mokomoji medziaga parengta
korupcijos prevencijos | skaicius pagal STT mokomaja medziaga
klausimais. Darbuotojy ,Korupcijos samprata®, dalyvavo
antikorupcinis sgmoningumo 16 darbuotojy, mokymai vyko
didinimas. savarankiskai 2023-11-28.

14.| Vykdyti  paramos 1¢8y | Pateiktos paramos lésy | Pagal poreikj | Direktorius, vyr. | Kontrolé nuolat vykdoma
panaudojimo kontrole. panaudojimo  ataskaitos VMI. buhalteris

Paramos 1éSy kontrolé¢ vykdoma
pagal Centro direktoriaus
patvirtintg tvarkos aprasa.

15. | Centro interneto svetaingje | Centro interneto svetainéje Nuolat Asmuo atsakingas | Informacija paskelbiama interneto
skelbti informacija, kur gali | www.pasvaliopsc.lt skelbiama uz korupcijos svetainéje, adresu:
kreiptis asmuo susidires su | informacija, kur gali kreiptis prevencijg ir www.pasvaliopsc.lt/korupcijos-
korupcinio pobiidzio veika. asmuo susidires su korupcinio kontrole prevencija/.

pobiidzio veika jstaigoje.

16. | Atlikti anonimine jstaigos | Apklausty darbuotojy skai¢ius ne | Kiekvienais | Asmuo atsakingas | Atlikta apklausa, dalyvavo 90
darbuotojy apklausa, siekiant | maziau 50 proc. visy darbuotojy. metais iki uz korupcijos procenty darbuotojy, apklausa vyko
nustatyti darbuotojy gruodzio 31 prevencijg ir nuo 2023-06-21 iki 2023-07-03.
tolerancija korupcijai, d. kontrole Apklausoje dalyvauti buvo
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apklausos rezultatus skelbti
istaigos interneto svetaingje.

pakviesti visi Pasvalio rajono
paramos Seimai centro darbuotojai.
Apklausa buvo anoniming,
darbuotojai gavo | asmeninius
elektroninius pastus pakvietimus
uzpildyti anketg www.apklausa.lt
platformoje.



http://www.apklausa.lt/

