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PASVALIO RAJONO PARAMOS ŠEIMAI CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 

2023–2025 METŲ PROGRAMA 

 

I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS 

 

1. Pasvalio rajono paramos šeimai centro 2023–2025 metų korupcijos prevencijos 

programa (toliau – Programa) skirta užtikrinti korupcijos prevenciją, siekiant sumažinti korupcijos 

pasireiškimo galimybes, šalinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti Pasvalio rajono paramos šeimai 

centre (toliau – Centre). 

2. Pagrindinės programoje vartojamos sąvokos: 

2.1. korupcija – bet koks asmenų, dirbančių Centre elgesys, neatitinkantis jiems suteiktų 

įgaliojimų ar teisės aktuose numatytų elgesio standartų, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos 

sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant piliečių ir valstybės interesams; 

2.2. korupcijos prevencija – korupcijos priežasčių, sąlygų atskleidimas ir šalinimas 

sudarant ir įgyvendinant tam tikrų priemonių sistemą, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti 

nuo korupcinio pobūdžio nusikalstamų veikų darymo; 

2.3. korupcinio pobūdžio teisės pažeidimas - administracinis nusižengimas, darbo 

pareigų pažeidimas ar tarnybinis nusižengimas, padaromas piktnaudžiaujant įgaliojimais ir 

tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant naudos sau ar kitam asmeniui, taip pat korupcinio pobūdžio 

nusikalstama veika;  

2.4. korupcinio pobūdžio nusikalstama veika - kyšininkavimas, prekyba poveikiu, 

papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viešojo administravimo sektoriuje arba 

teikiant viešąsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudžiavimas tarnybine 

padėtimi arba įgaliojimų viršijimas, piktnaudžiavimas oficialiais įgaliojimais, dokumentų ar 

matavimo priemonių suklastojimas, sukčiavimas, turto pasisavinimas ar iššvaistymas, tarnybos 

paslapties atskleidimas, komercinės paslapties atskleidimas, neteisingų duomenų apie pajamas, pelną 

ar turtą pateikimas, nusikalstamu būdu įgytų pinigų ar turto legalizavimas, kišimasis į valstybės 

tarnautojo ar viešojo administravimo funkcijas atliekančio asmens veiklą ar kitos nusikalstamos 

veikos, kai tokių veikų padarymu siekiama ar reikalaujama kyšio, papirkimo arba nuslėpti ar 

užmaskuoti kyšininkavimą ar papirkimą. 

3. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos 

įstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015–2025 metų programa, 

patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 „Dėl Lietuvos 

Respublikos nacionalinės kovos su korupcija 2015–2025 metų programos patvirtinimo“, Pasvalio 

rajono savivaldybės 2020–2024 metų korupcijos prevencijos programa, patvirtinta Pasvalio rajono 

savivaldybės tarybos 2020 m. vasario 26 d. sprendimu Nr. T1-39 „Dėl Pasvalio rajono savivaldybės 

2020–2024 metų korupcijos prevencijos programos patvirtinimo“ ir kitais teisės aktais, 

reglamentuojančiais korupcijos prevencijos veiklą. 

 

II. GALIMŲ KORUPCIJOS PRIELAIDŲ ANALZĖ 

 

4. Centro veiklos situacijos analizė atliekama vadovaujantis strateginio planavimo 

aplinkos analizės principais bei apima išorinių ir vidinių veiksnių, grėsmių ir galimybių analizę.  

5. Galimos korupcijos Centre prielaidos: 

5.1. organizuojant viešųjų pirkimų procedūras; 

5.2. Centro lėšų panaudojimas; 

5.3. formuojant personalą; 

5.4. įgyvendinant teisės aktais pavestas funkcijas. 

 



III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI 

 

6. Programos tikslas – užtikrinti veiksmingą ir kryptingą korupcijos prevencijos priemonių 

vykdymo koordinavimą, korupcijos kontrolės tęstinumą, padidinti skaidrumą, atvirumą, didinti 

visuomenės antikorupcinį sąmoningumą. 

7. Programos uždaviniai:  

7.1. užtikrinti efektyvų priemonių įgyvendinimą; 

7.2. mažinti korupcijos pasireiškimo galimybių atsiradimą; 

7.3. siekti, kad visų sprendimų priėmimo procesai būtų skaidrūs, atviri ir prieinami Centro 

bendruomenei; 

7.4. didinti antikorupcinio švietimo sklaidą Centre, supažindinti su korupcijos reiškiniu: 

esme, priežastimis, pasekmėmis; 

7.5. skatinti nepakantumą korupcijos reiškiniams; 

7.6. plėtoti antikorupcinį švietimą ir sudaryti sąlygas darbuotojams dalyvauti mokymuose, 

seminaruose korupcijos prevencijos klausimais. 

 

III. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI 

 

8. Korupcijos prevencija įgyvendinama vadovaujantis šiais principais:  

8.1. teisėtumo – korupcijos prevencijos priemonės įgyvendinamos laikantis Lietuvos 

Respublikos Konstitucijos, įstatymų ir kitų teisės aktų reikalavimų; 

8.2. visuotinio privalomumo – korupcijos prevencijos subjektais gali būti visi asmenys; 

8.3. sąveikos – korupcijos prevencijos priemonių veiksmingumas užtikrinamas derinant 

visų korupcijos prevencijos subjektų veiksmus, keičiantis subjektams reikalinga informacija ir 

teikiant vienas kitam kitokią pagalbą. 

 

IV. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI 

 

9. Siekiami rezultatai: 

9.1. didinti nepakantumą korupcijai; 

9.2. gerinti korupcijos prevencijos organizavimą Centre; 

9.3. didinti visuomenės pasitikėjimą Centru; 

10. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybės ir kokybės rodikliais: 

10.1. parengtų naujų ir atnaujintų korupcijos prevencijos programų ir įgyvendintų Programos 

priemonių skaičiaus pokytis; 

10.2. įvykdytų programos įgyvendinimo plano priemonių skaičius; 

10.3. atliktų korupcijos pasireiškimo tikimybės vertinimų skaičius; 

10.4. asmenų, pranešusių apie korupcijos pobūdžio teisės pažeidimus, skaičiaus pokytis; 

10.5. oficialių pranešimų apie įtariamus pažeidimus ir ištirtų pažeidimų santykis; 

10.6. organizuotų seminarų, mokymų ir dalyvavusių juose asmenų skaičius. 

11. Kiekviena Programos įgyvendinimo priemonių plano priemonė vertinama pagal 

Programos priemonių plane nustatytus vertinimo kriterijus. 

 

V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS 

 

12. Programai įgyvendinti sudaromas Programos įgyvendinimo priemonių planas (1 

priedas), kurio priemonių įvykdymo laikotarpis sutampa su programos įgyvendinimo pradžia ir 

pabaiga. 

13. Už konkrečių Programos priemonių įgyvendinimą pagal kompetenciją atsako 

priemonių plane nurodyti vykdytojai. 

14. Už Programos priemonių plano įgyvendinimo kontrolę atsakingas Centro direktoriaus 

paskirtas asmuo už korupcijos prevenciją. 

15. Globos namų prevencijos programą tvirtina Centro direktorius. 



VI. INFORMAVIMAS APIE GALIMĄ KORUPCINĘ VEIKLĄ, KORUPCINIŲ TEISĖS 

PAŽEIDIMŲ TYRIMAS 

 

16. Siekiant veiksmingai ištirti korupcinius teisės pažeidimus, būtina: 

16.1. sudaryti sąlygas piliečiams anonimiškai el. paštu, telefonu pranešti savo įtarimus dėl 

galimos darbuotojų korupcinio pobūdžio nusikalstamos veiklos; 

16.2. tirti ir analizuoti gaunamus skundus, pareiškimus dėl galimų korupcijos atvejų ir atlikti 

tyrimus pagal turimas kompetencijas; 

16.3. vertinti pateiktus pasiūlymus dėl korupcijos prevencijos; 

16.4. išsiaiškinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos faktą ir esant įtarimui dėl 

galimos korupcinio pobūdžio nusikalstamos veiklos, nedelsiant informuoti Centro direktorių ar 

Pasvalio rajono savivaldybės administraciją.  

 

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

17. Ši programa įsigalioja nuo 2023 m. gruodžio 27 d. ir galioja iki 2025 m. gruodžio 31 d.  

18. Programa įgyvendinama pagal Programos įgyvendinimo priemonių planą. 

19. Už Programos įgyvendinimą atsakingi Programos priemonių plane nurodyti vykdytojai. 

20. Programa skelbiama Centro interneto svetainėje. 

 

 

_____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


