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PASVALIO RAJONO GRUZIU VAIKU GLOBOS NAMU 2022-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Pasvalio rajono Griiziy vaiky globos namai (toliau — globos namai) - savivaldybés biudZeting jstaiga, turinti struktirinj padalinj - Seimos
kriziy centrg (toliau — Kriziy centras), kurios paskirtis — teikti globos (ripybos) socialines paslaugas be tévy globos likusiems vaikams, kuriems
nustatyta laikinoji ar nuolatiné globa (rGipyba) ir suteikti specialigsias socialines paslaugas socialing rizikg patiriantiems asmenims, jy Seimy nariams,
kriziniy situacijy atvejais. Globos namai jregistruoti 1997 m. spalio 27 d. Globos namai yra juridinis asmuo, turintis savo anspauda, saskaitg banke.
Juridinio asmens kodas 169250587, adresas: Kalno g. 5, Graziy k., Vasky sen., LT-39362 Pasvalio r., tel.: (8 451) 42 600 / 43 444, el. p.
gruziuvgn@pasvalys.lIt. Interneto svetainés adresas: www.gruziuvgn.It. Istaigos struktiirg sudaro: administracija, aptarnaujantis personalas, socialiniai

dirbantys kriziy centre.

Globos namai Pasvalio rajono gyventojams teikdami bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos
konstitucija, Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymais, Socialinés globos normomis, Pasvalio rajono savivaldybes tarybos sprendimais, Pasvalio rajono savivaldybes
mero potvarkiais, Pasvalio rajono savivaldybes administracijos direktoriaus jsakymais, administracijos socialin€s paramos ir sveikatos skyriaus vedéjo
sprendimais, Pasvalio rajono Griiziy vaiky globos namy nuostatais, patvirtintais Pasvalio rajono savivaldybés tarybos 2011 m. spalio 26 d. sprendimu
Nr. T1-125 ,,Dél Pasvalio rajono Griziy vaiky globos namy nuostaty patvirtinimo® (Pasvalio rajono savivaldybés tarybos 2017 m. rugséjo 27 d.
sprendimo Nr. T1-188 redakcija) ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialiniy paslaugy teikima.

Misija — teikti ilgalaike (trumpalaike) socialing globg be tévy globos likusiems vaikams bei specialiosios priezitiros paslaugas asmenims,
kuriems butina pagalba, uztikrinant jy interesy ir poreikiy tenkinima, pagalba sprendziant problemas, skatinanti savarankiskuma.

Vizija — moderni, nuolat tobuléjanti, bendradarbiaujanti jstaiga, kuri uztikrinty klienty gerove, sauguma, pozityvia socializacijg ir integracija i
visuomeng, skatinant visavert¢ asmens raiska.

Globos namy vertybés:

Atsakingumas— mes esame atsakingi uz savo darbus, sprendimus ir rezultatus. Dirbame principingai, pareigingai, kad galétume didZziuotis
savo jstaiga ir jos veikla.


mailto:gruziuvgn@pasvalys.lt
http://www.gruziuvgn.lt/

Profesionalumas— visi esame savos srities specialistai ir kiekvieng darbg atlickame kokybiskai ir sgziningai. Mes nuolat ieSkome geriausio
sprendimo, naujy darbo metody bei formy, skatiname kiirybisSkuma, sickiame tobuléti, trokStame ziniy ir esame iniciatyvis.
Pagarba Zmogui- tai Silty, pagarbiy, pasitikéjimu paremty ir riipestingy santykiy kiirimas tarp darbuotojy, tarp darbuotojy ir vaiky bei tarp

vaiky.

Bendradarbiavimas— veikiame vieningai vardan bendro tikslo, dalijamés Ziniomis ir patirtimi, geranori$kai padedame vienas kitam.
Komandinis darbas— paslaugy teikimas, situacijy sprendimas, pagrjstas komandinio darbo principu, taip jtraukiami jvairiy sri¢iy specialistai,

gyventojai.

Gero klimato uZtikrinimas — jstaigoje siekiama sukurti gerg atmosferg, namy aplinkai artima jaukuma, kas uZztikrina gera socialiniy paslaugy

gavejy emocing bikle.
Nuolatinis specialisty tobuléjimas — uztikrina nuolatinj naujoviy ieSkojima, efektyvy geresniy rezultaty siekima, skatina pazangias idéjas.
Globos namy tikslas — teikti socialines paslaugas jstaigoje ir paslaugy gavéjy namuose, atsizvelgiant j asmens (Seimos) socialiniy paslaugy

poreikj bei uztikrinti teikiamy socialiniy paslaugy kokybe.
Globos namy uzdaviniai:
1. Teikti ilgalaikés, trumpalaikés socialinés globos paslaugas tévy globos netekusiems vaikams.
2.Teikti socialinés prieziaros paslaugas Seimos kriziy centre.
3. Teikti palydéjimo paslaugg jaunuoliams su apgyvendinimu ir asmens namuose.

Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir / ar indélio vertinimo Kriterijai ir ju
reikSmés

Atsakingi
asmenys

Laikotarpis

TEIKTI ILGALAIKES, TRUMPALAIKES SOCIALINES GLOBOS PASLAUGAS TEVU GLOBOS NETEKUSIEMS VAIKAMS

Organizuoti
likusio be

tinkama
tevy globos

vaiko apgyvendinimg ir

paskirti  jo

poreikius

atitinkancias paslaugas:

1.Kiekvienam globojamam vaikui nustatyti|1.1. 100 proc apgyvendintiems vaikams bus Vdgr-bsfgti;';gis 2022 m.
ir jvertinti individualius vaiko poreikius, |atliktas poreikiy jvertinimas. socialiniai Esant
atkreipiant démesj ne tik j problemas, bet ir darbuotojai poreikiui
] vaiko (jo Seimos) stiprigsias ypatybes,
turimus iSteklius, siekiant jas palaikyti ir
plétoti.

Direktorius 2022 m.

1.2. Kiekvienam vaikui pagal jvertintus
poreikius sudaryti individualy socialinés
globos plang (ISGP), o0 nuo 18 mety —
savarankiSko gyvenimo planus (SGP).

1.2. 100 proc. vaiky sudaryti individualis
socialinés globos planai, 100 proc. bus sudaryti
savarankiSko gyvenimo planai.

Vyr. socialinis
darbuotojas
socialiniai
darbuotojai

Esant poreikiui
Laikantis terminy




1.3. Atsizvelgdama | vaikui bitiny konkreCiy paslaugy poreikius, jstaiga ripinasi vaiko

Vyr. socialinis

2022 m.

sveikata, ugdymu bei uzimtumu, skatina vaiko fizing, psichine bei socialing branda. ‘lirf.‘;?fn(’.ﬁs k;\l/\iﬁtis
darbuotojai
1.3.1 Kasdieninio gyvenimo, darbiniy,|1.3.1. 100 proc. globotiniy paslaugos teikiamos Vgg-rsggig}z‘sis 2022 m.
asmens higienos jgudziy ugdymas. visus metus; socialiniy jgadziy ugdymo| socialiniai Nuolat
uzsiémimai, maisto gaminimas virtuvéje, patalpy|  darbuotojai
. . " .. e soc. darbuotojy
ir aplinkos tvarkymasis, higienos valandélés. padéjéjai
1.3.2. Apriipinimas drabuziais, avalyne, 1.3.2. 100 proc. globotiniy (esant reikalui)| Vyr-socialinis 2022m.
. . . v . darbuotojas Esant poreikiui
patalyne ir kt.. aprupinami drabuZiais, avalyne, patalyne. socialiniai -1V
darbuotojai‘ Ketvirtis
soc. darbuotojy
padéjéjai
1.3.3. Laisvalaikio ir vasaros poilsio|1.3.3. 70 proc. globotiniy planuojama isleisti j V}?rifigtc?;iﬁsis 2022 m.
organizavimas. stovyklas, 100 proc. globotiniy dalyvauti jstaigoje|  darbuotojas -1V
vykdomuose projektuose, vykti j paZintines ds;’rcb'sgggl ketvirtis
ekskursijas po Lietuva, kino teatra, Pasvalio| soc. darbuotojy
miesto renginius. padéjéjai
1.3.4. Konsultavimo organizavimas. 1.3.4. 100 proc .globotiniy teikiamos paslaugos Vggrggggg‘s's 2022 m.
pagal poreikj Vvisus metus: apie profesijos|  socialiniai Nuolat
pasirinkimg, apie saugy elgesj prie vandens,| darbuotojai
elges;i gatveje, apie mokyklos lankymg ir
pazangumga, apie draugyst¢ ir bendradarbiavima,
apie grésmes internete, uztikrinant vaiko estetinj,
asmens higienos jgiidziy ir savitvarkos lavinima,
mokant etiketo, padedant suvokti priklausomybés
Seimai reikSme.
1.3.5.Tarpininkavimo/atstovavimo 1.3.5 100 proc. globotiniy teikiamos paslaugos Vé’;gﬁgig};"sis 2022 m.
organizavimas; pagal poreikj Sodroje, bankuose, sveikatos| socialiniai Nuolat
prieZitros  jstaigose,  seniiinijose, ugdymo| darbuotojai
jstaigose.
1.3.6. Psichologinés pagalbos paslaugy|1.3.6.1. 100 proc. globotiniy psichologinés Vé’;-rtfﬁgig}z‘sis 2022 m.
organizavimas. paslaugos teikiamos pagal poreikj. socialiniai
darbuotojai

1.3.6.2. 100 proc. globotiniy bus organizuojama
pagalba: psichiatro, psichologo paslauga;




1.3.8. Ugdymo paslaugy organizavimas. 1.3.8. 100 proc. globotiniy teikiama pagalba dsaorz'j(')'t’(‘);‘:}i'l 2022 m.
pamoky ruoSoje; lankyti formalaus ugdymo| soc. darbuotojy
birelius udgymo institucijose padéjéjai
1.3.9. Transporto organizavimas. 1.3.9. 100 proc. globotiniy bus teikiama (f;;'j(')'g‘;‘l 2022 m.
pavezéjimo paslauga: j ugdymo institucijas, pas| soc. darbuotojy
! e
gyaytojus, - . kvedys
iISvykas, ekskursijas, teisma, policijg, banka ir t.t. vairuotojai
1.3.10. Maitinimo organizavimas. 1.3.10. 100 proc. globotiniy teikiama maitinimo Vggrsggggs 2022 m.
paslauga. socialiniai
darbuotojai
soc. darbuotojy
padéjéjai
1.3.11. Sveikatos prieziiros paslaugy|1.3.11. 100 proc. globotiniy bus teikiama Vé’;gﬁgig}g‘sis 2022 m.
organizavimas. paslauga: vaiky lydéjimas pas gydytoja, socialiniai
specialistus, sveikatos patikrinimai pries mokyklg,| darbuotojai
c .- . . . soc. darbuotojy
skiepijimai nuo gripo ir t.t. padéjcai
1.3.12. Socialinés paslaugos organizavimas|1.3.12. Bus teikiamos socialinés globos paslaugos Vggrggggjg‘s's 2022 m.
pilnameciams. 6 globotiniams, kuriems buvo teikta institucing|  socialiniai
vaiko socialiné globa: uZzsiémimai finansinio so‘iazjbaigggu
raStingumo, dalyvaus renginiuose ,susijusiuose su iaadéjéjaij
profesijos pasirinkimu, mokysis disponuoti savo
sgskaitomis banke, siekiant jaunuoliy sékmingos
adaptacijos ~ bendruomenéje,  pereinant |
savarankiska gyvenimg.
1.3.13.  Pagalbos teikimas tvarkant|1.3.13. Bus supazindinti globotiniai su valstybiniy v;?rir?;::?;illiﬁis 2022 m.
dokumentus valstybinése jstaigose. istaigy darbu, teikiant pagalba tvarkant globotiniy da.rb.uo.to.ja.s
dokumentus valstybinése jstaigose. socialiniai
darbuotojai
soc. darbuotojy
padéjéjai
1.3.14. Vaiky, gyvenanéiy Seimynose|1.3.14. Dalyvauti bendrose veiklose kartu su Vg;f;gg;g};“s's 2022 m.
jsitraukimas j vietos bendruomenés veikla. |Griiziy, Kalneliskio kaimy bendruomenémis. socialiniai
darbuotojai
soc. darbuotojy
padéjéjai
1.3.15. Institucijy ~ bendradarbiavimo [1.3.15. Bus vykdomi susitikimai su policijos,| Vyrsocialinis 2022 m.




organizavimas, sprendziant vaiky | prokuratiiros, probacijos, medicinos atstovais. d;rgl;m;s
nusikalstamumo ir psichoaktyviy medziagy darbuotojai
i - soc. darbuotojy
vartojimo prevencija. - adejejoi
Teikti  socialing  globg|2.1. Vaikai apgyvendinti $eimyny principu. |2.1. 100 proc. Vaiky apgyvendinti Seimyny V)?:ril;::?;ill;r?is 2022 m.
vaikui  artimoje  $eimos principu; darbuotojas
namy aplinkoje: 2.2. 100 proc. Vaiky sukurta ir uztikrinta jO Vggrtfﬁgg:g‘s's 2022 m.
poreikius atitinkanti saugi aplinka: socialiniai
darbuotojai
soc. darbuotojy
pad¢jéjai
2.2.1. Atitinkamas maitinimas (jtraukiant vaikus j Socé;i;%};’imj‘% 2022 m.
valgiaras¢io  sudarymg, maisto  gaminima,
produkty pirkima)
2.2.2 Apripinimas patalyne, rank$luosciais Vg;sgg;g};"s's 2022 m.
drabuziais, avalyne, asmens higienos socialiniai
: o .| priemonémis; darbuotojai
2.2.Vaikams sukurta jauki ir patogi soc. darbuotojy
gyvenamoji  aplinka,  uztikrinanti  jo — _ Dp.?::i?:;s
poreikius atitinkanti sveika ir saugi aplinka, |2-2-3. Uztikrinta vaiko apsauga nuo smurto,| teCOte | 2022 m.
18naudojimo, jZeidin¢jimy dél asmeniniy savybiy,|  darbuotojas
gebéjimy,  emocijy  valdymas,  tinkamas 5;’:;322)‘%
reagavimas ] nesekmes, | stresa. soc. darbuotojy
padéjéjai
2.2.4. Teikiama visokeriopa specialisty pagalba, V}'?r"‘;';tc‘?;‘iﬁis 2022 m.
ugdomos emocinés kompetencijos (saves ir kity|  darbuotojas
paZinimas, emocijy atpaZinimas ir jy tinkama 5;’:;322)‘;
raiSka, reguliacija, psichologinis atsparumas).
2.2.5. Sudaroma vaiky dienotvarké, kartu su Vé’;-résgig}z‘sis 2022 m.
vaikais sukuriamos ir suraSomos ai$kios namy| socialiniai
vidaus taisyklés, numatant vaiky teises ir| _darbuotojai
. . .- . soc. darbuotojy
pareigas, atsakomybe, nuoseklius apribojimus bei padéjéai
paskatinimus.
Uztikrinti globojamo vaiko [3.1. Vaikams sukurti palankia ugdymosi|3.1. 1.100 proc. vaiky lankys bendrojo ugdymo V?:rzgtg;iﬁsis
Vystymosi poreikiy | aplinka. Institucijas, dalyvavimas projektinéje veikloje. darbuotojas 2022 m.

socialiniai




tenkinimq: darbuotojai
3.1.2. 100 proc. darbuotojy mokys ir perduos dsaor;‘j(')‘t';‘jji 2022 m.
vaikams  kultlirines,  etines,  visuomenines| soc. darbuotojy
vertybes, reikalingas globotiniy vystymuisi ir|  padédai
tobuléjimui.
3.2. Vaikams tinkamai ir laiku organizuoti /|3.2.1. 100 proc. Vaiky atlickami profilaktiniai Vsrifigtg;iﬁjis 2022 m.
teikti  sveikatos prieziiros paslaugas, |sveikatos patikrinimai per metus, skiepai,| darbuotojas
suteikiant galimybe gauti kiekvienam vaikui | apriipinami biitinomis bei estetinés i$vaizdos j;’rct;igt”o'sl
butinas zinias apie sveikatos i$saugojima, |priemonémis (danty korekcijos, pablogéjusios
stiprinimg ir ligy profilaktika. regos koregavimo, ortopedinés).
3.3. Vaikams padedama jgyti socialiniy ir|3.3.1. 100 proc. Vaiky, lavinami savarankiskumo dsaorf)ij(')it’;ij‘;ii
savarankisko gyvenimo jgiidziy. igidziai. soc. darbuotojy 2022 m.
pad¢jéjai
3.3.2. 100 proc. Vaiky palaikant $varg ir tvarka d?;‘jé‘;;‘; 2022 m.
namuose tinkamai paskirstant darbus formuojami| soc. darbuotojy
vaiko higienos jgidziai. padéjéjai
3.4. Vykdyti darbg su vaiky Seimomis,|3.4. 1.100 proc. Vaiky, su Kkuriy Seimomis dsaor‘;'jc')'trc‘)f:l 2022 m.
bendradarbiaujant su vaiko tévais bei kitais | palaikomi nuolatiniai rySiai (Susitikimai su
jo artimaisiais giminaiCiais, siekiant atkurti |biologinés Seimos nariais, ry$io telefonu
ar palaikyti tarpusavio rySius, sudarandius|palaikymas, laisky raSymas);
prielaidas vaikui grizti | tévy Seimg ar{342 100 proc. Vaiky vykdomas Seiminis ir|  Socialiniai
nustatyti globa Seimoje. pilietinis aukléjimas. darbuotofa 2022 m.
Uztikrinti  globojamiems|4.1. Vaiky kambariai garantuoja vaikams|4.1. 100 proc. Vaiky gyvens kambariuose| Administracija
vaikams jstaigoje tinkama |privatuma ir atitinka jy poreikius. uztikrinan¢iuose privatumag ir atitinkancéiuose jy 2022
m.

fizing aplinka:

poreikius;

4.2. Vaikai turi
asmeniniams daiktams.

pakankamai  baldy

4.2. 100 proc. Vaiky turés pakankamai baldy
asmeniniams daiktams;

Administracija

4.3. Vaikams sudarytos tinkamos salygos
lankyti Svietimo, neformalaus ugdymo,
sveikatos priezitiros, kultliros jstaigas bei
dalyvauti bendruomenés gyvenime.

4.3. 1. 100 proc. Vaiky sudarytos tinkamos
Salygos lankyti Svietimo, neformalaus ugdymo,
sveikatos priezitros, kultliros jstaigas bel
dalyvauti bendruomenés gyvenime ir formuoti

Direktorius
Vyr. socialinis
darbuotojas
socialiniai
darbuotojai




bendravimo jgiidzius bei santykius su iSore.

4.3.2. 100 proc. Vaiky organizuojamas turiningas
ir jdomus laisvalaikis (bendri zaidimai, knygy
skaitymas, kartu filmy ar laidy ziGréjimas,
vakarienés ruoSimas, pokalbiai ,diskusijos,
bendros Sventés (vaiky gimtadieniai, Kalédos,
Velykos), ekskursijos, zygiai.

Vyr. socialinis
darbuotojas
Socialiniai
darbuotojai

Soc. darbuotojy

PALYDEJIMO PASLAUGOS JAUNUOLIAMS TEIKIMAS

Palydé¢jimo paslaugos jaunuoliams teikimas

Palydé¢jimo paslaugos jaunuoliams teikimas be
apgyvendinimo, plany sudarymas, pagalba
socializuojantis ir sprendziant problemas.

Palydé¢jimo paslaugos jaunuoliams teikimas su
apgyvendinimo, plany sudarymas, pagalba
socializuojantis ir sprendziant problemas.

Vyr. socialiné
darbuotoja

2022 m.

DARBUOTOJU PROFESINES KOMPETENCIJOS

TOBULINIMAS IR METINES VEIKLOS VERTINIMAS

Uztikrinti, kad paslaugas
vaikams teikty
kvalifikuotas personalas:

5.1. Visas jstaigos personalas tufri

pareigybes atitinkancia kvalifikacija;

5.1.1. 100 proc. darbuotojy, turintys pareigybiy
reikalavimus atitinkancia kvalifikacija.

Direktorius

5.2. Darbuotojams sudaromos salygos kelti
kvalifikacija;

5.3. Skatinti socialinj darbg dirbancius
darbuotojus atestuotis.

5.2.1. Parengtas kvalifikacijos kélimo planas 2022
metams.

5.2.2. 100 proc. darbuotojy dalyvauja
kvalifikacijos tobulinimo mokymuose per metus,
socialiniai darbuotojai dalyvauja kvalifikacijos
tobulinimo kursuose ne maziau nei 16 val. per
metus,  socialiniai  darbuotojai  dalyvauja
supervizijose ir intervizijose.  Socialiniams
darbuotojy padéjéjams organizuojamos
savipagalbos grupés.

5.3.1. 25 proc. reikalavimus
socialiniy darbuotojy atestuojasi.

atitinkanciy

Direktorius
Vyr. socialinis
darbuotojas

5.3.Darbuotojy veiklos vertinimas;

5.3. 90 proc. darbuotojy dalyvavo kasmetiniame
veiklos vertinime.

Direktorius
Vyr. socialinis
darbuotojas
Ukvedys

2022 m.
Mety eigoje




Vyr. socialinis

Vaiky dokumentacija 6. Kiekvienam vaikui uzvesta reikalavimus|6.1. 100 proc. vaiky uzvestos bylos pagal darbuotojas
atitinkanti byla. reikalavimus, nuolat segami su vaiku susij¢| Administratore 2022 m.
dokumentai.
VALDYMO TOBULINIMAS
Istaigos ~ valdymas  ir|Veikla reglamentuojan¢iy dokumenty koregavimas. adr?q'l:]el‘;tf:’;t'gfms 2022 m.
administravimas. P , ;
7.1. 100 proc. uztikrinti, kad visos pareigybés 2022 m.
bty uzimtos, reikalaujama kvalifikacija turinciy
darbuotojy. Direktorius
R . . Vyr. socialinis
7. Ustikrinti ~ tinkamg ~ valdyma  ir|72  Kartg per Kketvirtj ar esant poreikiui| dabuotojas 2022 m.
administravimg organizuoti socialing globg ir specialiosios
priezitiroS ~ socialiniy  paslaugy  teikianciy
darbuotojy susirinkimus.
7.3.  Organizuoti  visuotinius  darbuotojy
susirinkimus 4 kartus per metus arba pagal
poreikj.
7.4.Inicijuoti darbuotojus tobulinti komunikacijos
procesa su mokyklomis. Laiku informuoti apie
globotiniy  ugdymosi  problemas ir bendru
sutarimu jas spresti.
8. Uztikrinti, kad vaiky globos namy veikla buty grindZiama skaidrumo, [8.1. Globos taryba renkasi 4 kartus per metus,| Glopostaryba 2022 m.
atsakomybés, vieSumo principais vieng kartg per ketvirtj.
9. Istaiga turi visus reikalingus ir teisés akty nustatytus dokumentus 9.1. Istaiga turés visus reikalingus ir teisés akty| _ dr‘?q'l:]el's‘tt:’;t'gfws 2022 m.
tvarka nustatytus dokumentus.
PASLAUGU KOKYBES KONTROLE
Vykdyti globotiniy, socialiniy paslaugy gavéjy, tiesiogiai dirbanciy su globotiniais ir paslaugy gavéjais darbuotojy, V}?r"i';tcfi’;illiﬁis 2022 m.
apklausas dél teikiamy socialinés globos, priezitiros paslaugy kokybés vertinimo ir gerinimo. darbuotojas
Atlikti atitikties socialinés globos normoms jsivertinimg pagal 2022 mety veiklas. S;IE?;{{E,Z 202z m IV
Individualiy socialinés globos plany perzitira. VZ;;SSSE}LTS 2022 m.
Socialiniy darbuotojy darbo planai ir ataskaitos. Vyr. socialinis 2022 m.

darbuotojas




Darbo rezultaty aptarimai: administracijos ir darbuotojy pasitarimai, pokalbiai su globotiniais ir socialiniy paslaugy gavéjais. V)'?r"z';tcf;;iﬁ‘;is 2022 m.
da.rbuotojas
ii ii 1 mi Direktorius
Korupcijos prevencijos jgyvendinimas. Atsakingss samuo 2022 m.
Vidaus kontrolés jgyvendinimas. Direktorius 2022 m.
VIESUJU PIRKIMU VALDYMAS
Viesyjy pirkimy ataskaitos Atn-3 parengimas ir pateikimas. Ukvedys Iki 01-30
c v . 1. . . s e s Direktorius i 03-
Viesyjy pirkimy plano rengimas ir patvirtinimas. v rv Iki 03-15
Ukvedys
Viesyjy pirkimy vykdymas vadovaujantis vieSyjy pirkimy jstatymu, mazos vertés pirkimy aprasSu, patvirtinta tvarka. glkr‘l’jr‘:ﬁ 2022 m.
organizatoriai pagal plang
iniciatoriai
Viesyjy pirkimy tvarkos atnaujinimas pagal teisés aktus. Ukvedys Iki 2022 m.
liepos 1 d.
Viesyjy pirkimy sutaréiy sudarymas ir jy vykdymo priezitira. D['jrl’i\'jézggs Nuolat
INFORMATYVUMAS, ATVIRUMAS VISUOMENEJE
Informacija apie Globos namy veiklg parengimas ir skelbimas internetingje svetainéje, socialiniuose tinkluose rajono| Atsakingasasmuo | 2022 m,
spaudoje.
Aktualios informacijos teikimas elektroniniu pastu, skelbimy lentose socialiniy paslaugy gavéjams, darbuotojams, D\‘/r;'r‘tsoc:;“s 2022 m.
artimiesiems. darbuotojas
Globos namy lankstinuky rengimas, i§leidimas. Vyr.soc. 2022 m.
darbuotojas
Kriziy centro soc.
darbuotojas
Bendradarbiauti su ugdymo jstaigomis, bendruomenémis, kitomis institucijomis bei socialines paslaugas teikian¢iomis|  Direktorius 2022 m.
jstaigomis, dalinimasis gergja darbo patirtimi. Bendradarbiavimo sutarciy pasiraSymas.
Bendry renginiy organizavimas pagal bendradarbiavimo sutartis. d;:gﬂjg)cjés 2022 m.
Kriziy centro soc.
darbuotojas
Socialiniai
darbuotojai
Soc. darbuotojy
padéjéjai

FINANSINE VEIKLA




BiudzZeto vykdymo ataskaitos:

Biudzetiniy jstaigy pajamy jmoky j biudZeta, biudZeto pajamy i§ mokesciy dalies ir kity 1€Sy, skiriamy programoms

Direktorius
Vyr. buhalteris

LI 1 IV

finansuoti ketvirCiai
BiudZeto iSlaidy sgmatos vykdymas Direktorius | | 1] I, IV
Vyr. buhalteris R
ketvirciai
BiudZeto iSlaidy plano vykdymo pagal programas ir finansavimo $altinius VDr"EﬁLOJIit‘giS IV
yr. ketvirciai
Mokétiny, gautiny sumy ataskaitg Direktorius | | I[ ]I, IV
Vyr. buhalteris Ketvirdiai
etvircial
Biudzeto vykdymo ataskaity rinkinio aiSkinamasis rastas Direktorius | | 1] 111, IV
Vyr. buhalteris IV
ketvir¢iai
Finansinés ataskaitos:
Pazyma dél sukaupty finansavimo sumy Direktorius | | ‘1] |11, IV
Vyr. buhalteris Ketvirdiai
etvircial
Pazyma dél gautiny, gauty ir grazinty finansavimo sumy VDirgkthO'lit“S_ IRV
yr. bunafterts ketvirciai
Savivaldybés biudzetiniy jstaigy pajamy jmoky ataskaita VDr"EkLOVIitUSﬁ Y
yr. buhatterts ketvirciai
Finansinés biiklés ataskaita Direktorius | | "] ]|, IV
Vyr. buhalteris
Veiklos rezultaty ataskaita Direktorius | | ] []I, IV
Vyr. buhalteris g
ketvir¢iai
Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas Direktorius | | || ]|, |V
Vyr. buhalteris Ketvirsiai
etvircial
Investicijy statistinés ataskaitos Direktorius | | [ ]|, [V
Vyr. buhalteris Ketviréiai
etvirciai
Ataskaity rinkiniy ir duomeny pateikimas uz metus Direktorius Metingé
Vyr. buhalteris
Savivaldybés nuosavybés teise valdomas turtas ir jsipareigojimai V)E/’r"zﬁthoglitﬁis Metiné
1 11 Direktorius A, 3
Pajamy deklaracijos vyt bunalteris Kas ménesj
VSDFV prane§imai Direktorius_ Kas ménegj,‘
Vyr. buhalteris pagal poreikj
Darbo uzmokes¢io apskaitos Ziniara$tis Direktorius Kas ménesi,
Vyr.soc. pagal poreikj

darbuotojas




Vyr. buhalteris

Informacija apie darbo uzmokestj Direktorius | | ] []I, IV
Vyr. buhalteris
Pazyma apie priskai¢iuotg ir iSmokétg darbo uzmokestj bei kitas iSmokas V)?r”gﬁth";:tﬁis Pagal poreik]
Inventorizacijos aprasas, sutikrinimo Ziniarastis Direktorius. Metiné
Vyr. buhalteris
7 1 1 i Direktorius e
Tarpusavio atsiskaitymy suderinimo aktas vyt buhalteris Metiné
Tiekéjy analitinés apskaitos Ziniarastis Vyr. buhalteris | K a5 ménesj
I3radyty saskaity registravimo Zurnalas Vyr. buhalteris | K a5 ménesj
Gaunamy saskaity registravimo Zurnalas Vyr. buhalteris | K a5 ménesj
Projektas programy sgmaty sudarymas, analizavimas, pateikimas V)?r"gﬁth";itfﬂs Metiné
: 141 Direktorius Meting¢, pagal
Programy samaty sudarymas, papildymas, pakeitimas vyt bunaliers o
KITOS PLANUOJAMOS VEIKLOS
Bendradarbiavimas su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos DT';erE;OJ(';S -1V ketvirtis
Panevézio apskrities Pasvalio rajone: specialistai

- Dalyvavimas darbuotojy susirinkime. PraneSimas ,, I$$iikiai ir galimybés dirbant su vaikais netekusiais tévy globos ir
veiksniai padedantys stiprinti tévy rysj su vaikais®.

- Pokalbis/diskusija su globotiniais ,,AS pats kuriu savo gyvenima*.

- Viktorina su globotiniais, §eimos kriziy centro socialiniy paslaugy gavéjais ,,Gyvenimo isstkiai®.

- Globotiniy apsilankymas Pasvalio skyriuje.




PATVIRTINTA

Pasvalio rajono Gruziy vaiky globos namy
Direktoriaus 2022 m. kovo 8 d.

Isakymu Nr. V- 36

2 priedas

PASVALIO RAJONO GRUZIU VAIKU GLOBOS NAMU SOCIALINIU DARBUOTOJU IR SOCIALINIY DARBUOTOJU PADEJEJU

VEIKLOS PLANAS 2022 M.

1. VEIKLOS PLANAS SKIRTAS:

Pasvalio rajono Griiziy vaiky globos namy ,,Pelédziuky* Seimynos globotiniams.

2. DARBUOTOJAI RENGE VEIKLOS PLANA:

Socialiniai darbuotojai N. Sarcevi¢iiité¢ ir L. Cyviené. Socialiniy darbuotojy padéjéjai A. Banaitiené, A. Butkiené, R. Lapinskiené, B.

Simbeliené.

3. VEIKLOS PLANO TIKSLAI:
UZtikrinti globojamam vaikui globos, ugdymo, socialines paslaugas, sudaryti kitas jam tinkamas salygas ir palaikyti aplinka, kurioje jis galéty

augti, vystytis, tobuléti ir pasiruosti SavarankiSkam gyvenimui visuomenéje.

4. VEIKLOS PLANO UZDAVINIAL:

1. Formuoti vaiky netekusiy tévy globos, savaranki$ko gyvenimo jgadzius skirtinguose vaiko vystymosi tarpsniuose.

2. Ugdyti tévy globos netekusiy vaiky gyvenimo ir darbinius jgtidzius.

3. Stipinti vaiky psichinj atsparuma , ugdyti problemy sprendimo ir pazintinius gebéjimus.

4. Formuoti vaiky sveikos gyvensenos jgiidZius.

5. Skatinti vaiky, netekusiy tévy globos, mokymosi ir profesing motyvacija.

5. VEIKLOS PLANO NUMATOMI, SIEKTINI REZULTATAI:

Gerinti teikiamy paslaugy kokybe, ugdant globotiniy savarankisko gyvenimo jguidzius. Gerinti emocing, psichologing savijauta, adekvaciai

vertinti situacijg. Gerinti tarpusavio santykius, konfliktiniy situacijy sprendimo jgiidZius.

6.VEIKLOS PLANUI REIKALINGOS PRIEMONES:
Transportas ,kanceliarinés priemonés, sporto inventorius, maisto produktai i§vykoms.

Eil.
Nr.

Priemoné Data Atsakingas
asmuo/asmenys




1. | Naujyjy mety sutikimas. Ziemos atostogos. Pirmojo pusmeéio mokymosi rezultaty aptarimas. Sausis Soc %iﬁ‘i%t%"’l‘;
Susirinkimas su Seimynos vaikais. Griziy vaiky globos namy globotiniy, soc. darbuotojy, soc. darbuotojy padéjéjai
padéjéjy susirinkimas.

2. | Pokalbis- diskusija ,,Kaip gyvena gyviinai Ziema miske?* Sausis Soc %er?i?)t&jjﬂ’
Sausio 13 d. mingjimas ,,Atmintis gyva ,nes liudija“ padéjéjai
Grupinis uzsiémimas ,,Pelédziukai Lietuvai‘.

3. | Supazindinimas su fotografo profesija-fotografijos istorija, vaizdy i$saugojimo technologija. Fotosesija. Sausis Soc ‘(‘;ﬁi‘;ﬂi‘

padéjéjai

4. | Edukacija ,,Istorijos i lagamino* Sausis Soc %ﬂi‘ggﬂ
(MO muziejus ir Kazicky fondas). padéiéjai
Pokalbis- diskusija ,,Atsakomybé uz naminius gyviinus: gyviiny adaptacija naujuose namuose, $érimas ir
priezitra, gyviny jausmai, zaidimai“.

5. | Duonos diena. Praktinis uzsiémimas ,,Verkia duonelé tinginio valgoma“. ISvyka j Linkuvos bazny¢ig. Vasaris Soc ‘(’;rr?;il‘f)tt‘f)ljal:

padéjéjai

6. | Aktyvus vasaris. Grupinis uzsiémimas ,,Sporto inventorius, sportavimo biidai‘. Vasaris Soc ((jizrrlz)t?)tgﬁ:

padéjéjai

7. | Grupinis- kiirybinis uzsiémimas ,,I$ Sirdies j Sirdj*. Vasaris Soc ‘(’;ﬁ‘i“;‘t‘gjﬂv
Vasario 16-0si0s popieté. “Geltona, Zalia, raudona‘. padéjéjai

8. | Grupés diskusija ,,Empatiska draugystée*. Vasaris Soc ‘(’;ﬁ‘i‘%‘t‘yjﬁiv

adeiciai

9. | Uzgavénés, tradicijos ir paprodiai. Kovas Soc. darbuotofa,

- adeicia

10. | 40- pauks¢iy diena. Grupinis kiirybinis uzsiémimas ,,Pragydo, su¢iulbo paukstuzéliai®. Kovas Soc. dda;rrt]’j‘i‘;tt‘g?;
Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo diena, Tv laidos perziiira ir aptarimas. padéjéjai

11. | Zemés diena. Inkiléliy gamyba.. Kovas Soc ddirr%‘i‘;tt‘;jjai’

- adeicia

12. | Vaidybinis zaidimas ,,AS esu tik toks*. Kovas Soc. darbuotojai,

. . .. . .. . soc. darbuotojy

Pokalbis- diskusija ,,Gandras- Lietuvos tradicinis paukstis*. padéjéjai
13. | Saugaus eismo diena. Orientacinis uzsiémimas ,,Zemélapis®. Balandis SS‘:)CC ‘j;fr?)ll’l‘(’)‘t‘:)la'
" adeitiad

14. | Sv. Velykos- prisikélimo §venté, jos tradicijos ir papro¢iai. Grupinis kiirybinis uzsiémimas ,,Ir margumas ty Balandis Soc. darbuotoja,
marguciy‘. padéjéjai "

15. | Grupinis uzsiémimas- diskusija ,,Kg a§ valgau®. Fiziniam aktyvumui skatinti zygis SiaurietiSkomis lazdomis. Balandis Soc. darbuotojal,

soc. darbuotojy




16. | Darzy diena. Akcija ,,Darom*. Balandis Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy
padéjéjai
% : i L\ a1 Gtase : : : i Soc. darbuotojai,
17. | ISvyka i sensorinj kambarj “Vaivoryksté™ (kuris randasi Pasvalyje). Balandis Soc darbuotol padeicii
18. | Praktinis grupés uzsiémimas ,,Seimos paveikslas®. Motinos diena, grupinis kiirybinis uzsémimas ,,Visi ziedai tik Geguzé SS(Z)CC %Zﬁ‘i%tt‘(’)lji'
tau..”. padéjéjai
19. | Edukacija ,, Nuo kiausinio iki vi§tos*. Naminiai pauks¢iai. Geguzé Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy
padéjéjai _
20. | Pokalbis- diskusija ,,Santuoka ir partnerysté*. Geguzé Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy
padéjéjai
% : : 2 fad % Soc. darbuotojai,
21. | ISvyka i Istros aviaparko lektuvy muziejy. Geguze o0, datbucton
padéjéjai
22. | Tarptautiné vaiky gynimo diena. ISvyka su dviradiais, piknikas gamtoje prie Skaliy kalno. BirZelis Soc ?ia;rrtl)al:l?)tt?)jj?:’
Sveikinimai téveliams tévo dienos proga, grupinis kiirybinis uzsémimas.. padéiéjai
23. | SusipaZinimas su reformaty tik¢jimu. ISvyka j Svobiskio evangeliky reformaty baznycia. Birzelis SS‘:)CC %irrt]’)‘:loottooljf’l‘;'
padéjéjai _
24. | Prevencinis pokalbis- diskusija ,,Smurtas, agresija- man skauda“. Birzelis Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy
padéjéjai
25. | ,,Buvo naktys Svento Jono...”. ISvyka j Joniskélio miestelio §vente, koncerta. Birzelis Ss(:)((:: ?iirrtl)alljl?)tt?)]]?;
padéjéjai _
26. | Valstybinés Lietuvos Karaliaus Mindaugo Kariinavimo dienos paminéjimas. ISvyka j Pasvalio miesto organizuota Liepa Ss‘(’)cc %er?;i%t%ﬂ
renginj. padéjéjai
27. | Pokalbis -diskusija ,,Atsargus elgesys prie vandens telkiniy“. I§vyka prie juros. Liepa Soc dda;f’b“ufgt‘g;v
padéjéjai _
28. | Susipazinimas su Valstybinés vaiky teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie socialinés apsaugos ir darbo Liepa Ss‘(’)‘i ‘(’;’r‘]’j‘l’l‘(’)tt‘(’)lj?;
Ministerijos, Panevézio apskrities Pasvalio skyriaus dirbanéiy specialis¢iy darbu. padéjéiai
29. | Susitikimas su kosmetologe Agne (pokalbis apie problemiskos veido odos priezitirg). Liepa SS‘(’)‘E %ertt’;’f(”tt‘(”lﬁ;
padéjéjai _
30. | Edukaciné isvyka ,,Medaus kelias*. Rugpjitis SS‘(’; ‘:gr%‘l’l‘(’;‘(’)ﬁ'
Grupinis kiirybinis uzsiémimas ,, Kam diizgia bités?*. padéiéiai
31. | Zygis | gamtg prie M{iSos upés. Rugpjiitis Soc %i’ii‘(’f&lji"
Darzoviy konservavimas Ziemai. padéjéiai
32. | Darbin¢ veikla kieme( gélyny ravéjimas, Siltnamio prieziiira, zolés grébimas, aplinkos tvarkymas). Rugpjiitis Soc. darbuotojai,

(Nuolat)

soc. darbuotojy
padéjéjai




33. | Lietuvisky tradicijy puoselé¢jimas(zolin¢). ISvyka j $vente. Rugpjiitis Soc. %er%liggﬁ
padéjéjai

34. | Pasiruo$imas mokslo mety pradziai. Rugséjo -1-osios $vente. Rugséjis Soc. darbuotojai,

Grupinis karybinis uzsiémimas ,,Rudens spalvos*. socbggg?;zm

35. | Pokalbis- diskusija ,,Busto ir pinigy valdymo jgiidZiai* (pokalbis apie biisto paieska, i$laidy ir pajamy planavima, | Rugséjis Soc %zrr%i‘;t%ﬂ
banko paslaugas). padéjéjai

36. | Pazintiné i8vyka ] pirtj. Pokalbis apie pirties naudg Zmogaus organizmui. Rugséjis Soc. %zﬁz‘:%z
padéjéjai

37. | Pokalbis-diskusija apie gendancius produktus, laikomus Saldytuve (kaip atpazintj sugedusj maistg). Rugséjis Soc. ‘j;rr?;il‘ltt‘lljz
pad¢jéjai

38. | Pokalbis apie drabuziy valymo paslaugas Pasvalyje ( vizitas j Pasvalio miesto skalbykla, kuri jsikiirusi Pasvalio Spalis Soc .darbuotojal,

socialiniy paslaugy centre). S°°§§§§’é}3§°”

Popieté ,,Kavos skonis* (tarptautinei kavos dienai pazyméti).

39. | I§vyka j Pasvalio sporto mokyklos baseing. Spalis Soc. darbuotojai,

Grupinis kiirybinis uzsiémimas pasaulinei gyviinijos diena pazyméti. S°°b§32?é}3?°”

40. | Pokalbis, kaip parasyti gyvenimo apraSymg ir pasiruosti pokalbiui su darbdaviu (gali biiti vaidinamos jvairios Spalis Soc. darbuotojai,

pokalbio su darbdaviy situacijos, kad vaikai galéty pademonstruoti savo gebéjimus). S°°5§§2?§Z§°”

41. | Pokalbis-praktinis uzsiémimas “Kas yra sékmingas zmogus?*, Spalis Soc ‘i';rrt]’)‘:l‘;tt‘;jj"’l‘:'
Testas ,,Ar gerai paZzjsti save?*. padéjéjai

42. | Visy $ventyjy diena. Vélinés( uzmirsty kapiniy tvarkymas ir jy lankymas). Lapkritis Soc ‘(’;’rﬁ’;‘(’;‘(’jﬁv
Pyragy diena. padéjéjai

43. | Pokalbis “Burnos higienos priemonés ir priezitira® (tarpdanciy sitilas, skalavimo skystis ir t.t). Lapkritis Soc ‘(’gﬁj‘;‘(”t&jﬁv
(Nuolat) padéjéjai

44. | Tsvyka siaurojo geleZinkelio traukinuku i§ Anyks¢iy. Lapkritis Soc. darbuotojal,

soc. darbuotojy
padéjéjai

45. | Pokalbis- diskusija apie subalansuotg mitybg ir vandens gérimo svarbg milsy organizmui. Lapkritis Soc. ‘jdilii‘;‘&jjﬂ’
padéjéjai

46. | I8vyka | pastg. SusipaZinimas su pastininko profesija. Gruodis i?)i%iﬁi%‘%ﬂ
padéjéjai

47. | Pokalbis -diskusija ,,Kas yra adventas?* Grupinis kirybinis uzsiémimas ,,Advento Zvaigzdé*. Gruodis Soc. %zrr%‘l’l?)tt‘(’)lﬂ
padéjéjai

48. | I8vyka j Liepkalnio slydinéjimo centra, kuris jsikiires Vilniuje. Gruodis Soc. darbuotojal,

soc. darbuotojy
padéjéjai




I
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PasiruoSimas graziausioms Ziemos §ventéms-Sv. Kii¢ioms ir Sv .Kaledoms.
Pokalbis ,,Lietuvisky Sv. Kaéiy ir Sv Kalédy tradicijos, Kurios jau baigia iSnykti“.

Gruodis

Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy

PSICHINES SVEIKATOS STIPRINIMAS, EMOCIJU VALDYMAS IR JU ATPAZINIMAS

Pokalbis ,,Tinkama emocijy raiska, streso jveikimas®.

Pokalbis-diskusija ,,Gery emocijy palaikymas.

Pokalbis ,,Nauji santykiai su bendraamziais uz globos namy bendruomenés*‘.

Pokalbis ,,Galimos problemos ir jy jveikimo biidai‘.

Pratybos ,,Kas yra pasitikéjimas savimi?*.

Pokalbis ,,Individualumas ir skirtingumas*.

Pratybos ,,Kokie yra mano gabumai?.

Pratybos ,,Autobiografija®.

Pratybos ,,Komplimentai“.

e e I R e R I Lo

Pokalbis ,,AS ateityje*.

2022 m.

Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy
padéjéjai

FINANSINIO RASTINGUMO UGDYMAS

Grupiniai pokalbiai ,,Biistas ir pinigy tvarkymas®.

Pokalbis ,,Mano iS$laidos.

Pokalbis -uzsiémimas ,,Pinigy pazinimas*®.

Grupiniai pokalbiai ,,Kas svarbiau asmeninés vertybés ar pinigai?*.

Praktiniai pamokymai naudojantis bankomatu (nusiimti, jnesti pinigus).

Praktiniai pamokymai ,,Elektroniné bankininkysté®.

Pokalbis ,,Kam reikalingi bankai?*.

Pokalbis -diskusija ,,Euras prie euro®.

Pokalbiai, praktiniai pamokymai apsiperkant internetinése parduotuvése.

e B el e RS2 I Pl R I o

Pokalbis apie greituosius kreditus, jy nauda ir atsakomybe.

2022 m.

Soc. darbuotojai, soc.

MAISTO GAMINIMO IGUDZIU UGDYMAS

Praktinis parodymas ,,Produkty pirkimas ir valgiaras¢io sudarymas savaitei*.

Pokalbis ,,Kaip i$siaiskinti maisto produkty verte (biitina skaityti etiketes).

Pokalbis ,,Pagrindinés namuose saugos taisyklés“(kaip i§vengti gaisro, pirmos pagalbos suteikimas).

Praktiné veikla ,,Darzoviy konservavimas ziemai“.

Pokalbis — diskusija ,,Renkuosi darzoves*.

Pokalbis kuo skiriasi maistas nuo uzkandziy ( sveikas ir nesveikas uzkandziavimas).

Pokalbis- pamokeélé kaip padengti stala Svenciy proga ar gimtadienio Sventei.

X N0~ WIN

Pokalbiai- grupiniai uzsiémimai apie elgesio etiketa prie stalo.

2022 m.

Soc. darbuotojai, soc.
darbuotojy padéjéjai




©

Praktinis -uzsiémimas ,,Kaip paruosti $aldymui savo gamintus produktus “(virtinukus ,eziukus ,lietinius blynus ).

[EEN
©

Pokalbis -diskusija ,,Subalansuota mityba ir vandens gérimo nauda“.

LYTISKUMO UGDYMAS

Pokalbis ,,Seimos sukiirimas ir motinystés /tévystés patirtis.

Grupiniai pokalbiai “Ilgalaikés ir trumpalaikés draugystés®.

Praktinis uzsiémimas “Gailestis, uzuojauta, meilé®.

Pokalbis apie jausmus ,,Kaip zinoti ar myliu?*.

Pokalbis -diskusija ,,Saugus lytinis gyvenimas®.

Pokalbis apie kontraceptines priemones ir kaip jos jsigyjamos.

Pokalbis apie mergaiciy Savigarba ir padory elgesj su berniukais.

Pokalbiai apie atsitiktinius lytinius santyKkius, ju pasekmes néStuma ,lytiniu keliu plintancias ligas.

Pokalbis ,,Kaip reguliariai reikia lankytis pas ginekologa“.

210 0N 0E W N

Pokalbiai kaip kei¢iasi motery ir vyry kiinai brendimo laikotarpiu.

2022 m.

Soc. darbuotojai, soc.

BENDRAVIMAS SU TEVAIS IR ARTIMAISIAIS

Pokalbis ,,Mamos ir vaiko rysys ,,.

Zaidimy popieté , Mes draugiska Seima*.

Pokalbis ,,Kokia turi biiti pilna Seima®.

Pokalbis ,,Broliy ir sesiy meilé®.

Praktinis uZsiémimas ,,Seimos paveikslas®.

Pokalbis ,kaip reikia pagarbiai bendrauti su vyresniais , §eimos nariais.

Pokalbis, kaip atpazinti santykius , kurie gali biiti Zalingi ar pavojingi.

Pokalbis ,,Gebéjimas uzmegzti ir palaikyti gerus santykius®.

Pokalbiai ,,Seimyniniai santykiai ir vaiky prieZiiira“.
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Trumpos viesnagés vaikams Seimoje (suderinus su tévais).

2022 m.

Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy

PAREIGOS, ATSAKOMYBE UZ SAVO POELGIUS

Pokalbis ,,Mokéjimas prisiimti atsakomybe uz savo veiksmus®.

Pokalbis ,,Kiekvienas zmogus turi pareigy“.

Pokalbis -priminimas ,,Vaiko pareigos®.

Pokalbis ,,Zmoniy jausmai*.

Pokalbis ,,Kodél vykdai draugy pra§ymus ir nurodymus*.

Pokalbis ,kaip atsispirti draugy neigiamai jtakai, kaip nekopijuoti neigiamo elgesio.

Pokalbis ,,Ar a§ moku spresti problemas®.
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Pokalbis -diskusija tema ,,Jei a$ bii¢iau atsakingas uz tam tikrus dalykus ,tai vaikai galéty....”.

2022 m.

Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy




Pokalbis ,,Taisykliy priminimas*“.

Pokalbiai apie klaidy pripazinimg ir atsakomybe uz save ir $alia esancius.

PLANUOJAMI UZSIEMIMAI APIE VALSTYBINES ISTAIGAS

Pokalbis ,,Kas yra senitinija?*

Supazindinimas, priminimas, kokioje senitinijoje gyvename ir kas miisy senitinijos vadovas.

Paieska internete- senitino atlickamos funkcijos.

Pokalbis — diskusija, kokias funkcijas atlieka senitinija.

ISvyka | Vasky senitinija.

Pokalbis -diskusija ,,Kaip ir kur deklaruoti savo gyvenama vietg?“.

Pokalbis ,,Senitino ir senitinai¢io skirtumai ir panaSumai“.

ISvyka j uzimtumo tarnyba.

Pokalbis apie uzimtumo tarnybos funkcijas.
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Darbo skelbimy perZiiira internete.

2022 m.

Soc. darbuotojai, soc.

PROFESIJOS PASIRINKIMO IR PASIRUOSIMAS

Pokalbis ,,Kelias, kurj as pasirenku®.

Pokalbis ,,Mano lukesciai renkantis profesija“.

Pokalbis - diskusija apie pagrindinj, vidurinj i$silavinima ir baigiamuosius egzaminus.

Pokalbis apie asmens dokumenty kopijavima kanceliariniy prekiy parduotuvése.

Pokalbis ,,Bendrojo lavinimo ir profesiniy mokykly skirtumai®.

ISvykos i1 profesiniy mokykly atviry dury dienas.

Informacijos paieska internete apie profesines mokyklas.

Grupinis pokalbis ,,Profesinio orientavimo karjeros specialistai®.

Supazindinimas su ugdymo karjerai informacine svetaine ,,Mukis*.
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Profesijy filmy perZitira ir specialybiy aprasai svetaingje ,,Mukis*.

2022 m.

Soc .darbuotojai,
soc. darbuotojy

HIGIENOS IGUDZIU UGDYMAS

Pokalbiai ir praktiniai patarimai ,,Plauky priezitra“.

Pokalbiai ,,Plauky prieziiiros priemonés‘.

Pokalbis ,,A$ galiu®.

Pokalbis — diskusija ,,Danty priezitiros svarba“.

Pokalbis — diskusija ,,Saikingas higienos priemoniy naudojimas*.
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ISvyka j kirpykla. Pokalbi sus kirpéja apie plauky prieziiira, priemones.

2022 m.

Soc. darbuotojai, soc.
darbuotojy padéjéjai




Pokalbis — diskusija ,,Natiiralios higienos priemonés‘.

Pokalbis, kaip reguliariai maudytis po dusu ar vonioje.

Pokalbis ,,Ar a§ moku raisiuoti ir skalbti savo ritbus®.
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Praktinis uzsiémimas ,,Adatélé* jsisititi saga arba atlikti kitus taisymo darbus.

NAMU PRIEZIUROS

Pokalbis ,,Namy tvarkymas ir §varos palaikymas*.

Pokalbis-diskusija ,,Kaip pasikeisti lempute®.

Pokalbis ,,Namy saugumas".

Pokalbis, praktiniai pamokymai apie buitiniy prietaisy priezitira.

Pokalbis ,,Komunalinés paslaugos®(vandens, elektros, Sildymo jy jkainiai bei sgskaity apmokéjimai).

Pokalbis, kaip savarankiSkai susitvarkyti uzsikimsusia kriaukle ar klozeta.

Pokalbis ,,Energijos ir vandens taupymas*.

Praktinis uzsiémimas ,,Kaip atsildyti ir iSvalyti Saldytuva“.

Pokalbis ,,Kaip iSvengti nepageidaujamy jnamiy (tarakony, peliy ) ir juos iSnaikinti.
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Praktinis — uzsiémimas ,Kaip sustabdyti bégantj vandenj tualete®.

2022 m.

Soc. darbuotojai,
soc. darbuotojy

SVEIKATOS IR SVEIKATINGUMO

Pokalbis ,,Vitaminy ir mineraly poveikis miisy sveikatai‘.

Pokalbis -praktinis uzsiémimas ,,Registracija pas gydytojus®.

Pokalbis ,,PerSalimo ligos ir pirma pagalba susiZeidus*.

Pokalbis ,,Saugus vaisty vartojimas ir laikymas*.

Pokalbis ,,Sveika mityba: pagrindiniai principai‘.

Praktiniai pamokymai ,,Poilsio ir veiklos rézimas. Dienotvarké*.

Pokalbis- diskusija ,,Kas yra sveikatos draudimas*.

Mindéiy lietus ,,Kaip padéti draugui, turin¢iam valgymo sutrikimo pozymiy?°.

Fizinio aktyvumo uZzsémimai : manksta, pasivaiks§¢iojimai lauke, treniruotés, judrieji Zaidimai ir t.t.
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Pokalbis ,,Man skauda, j ka kreiptis pagalbos?*.

2022 m.

Soc. darbuotojai, soc.

COVID-19 PANDEMIJOS ATVEJU UZSIEMIMU TEMOS

Pokalbis ,,Covid 19 simptomai,,.

Pokalbis ,,Apsaugos priemong¢s jy déveéjimas‘.

Pokalbis ,,.Dezinfekcija“.

Pokalbis ,,Kas yra Covid 197

Pokalbis, kodél reikalingas karantinas ir izoliavimas namuose ar kitoje gyvenamojoje vietoje. Izoliacijos terminai.
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Pokalbis, kaip ir kada galima i$siimti galimybiy pasa.

2022 m.

Soc. darbuotojai, soc.




Pokalbis apie Covid-19 skiepy nauda.

Minciy lietus ,,Mitai apie Cocid-19%.

Testas ,,Ka a$ Zinau apie pandemija?*.

= |©|oo|~
5%

Pokalbis — diskusija ,,Kaip galiu apsaugoti save ir kitus, kad nesirgti®.

PINIGINES ISMOKOS

Pokalbis ,,Isikiirimo pasalpa sulaukus 18 mety*.

Pokalbis ,,Vaiko iSmokos pinigai®. Soc. darbuotojai, soc.

I3vyka j socialinés paramos ir sveikatos skyriy. 2022 m. | darbuotojy padéjcjai

Pokalbis apie socialing pasalpa, kiSenpinigius.

Minc¢iy lietus ,,Mano finansinés pajamos*.

Testas ,,Biudzeto planavimas®.

Pokalbis ,,Jaunuoliy darbo jgiidziai, darbo uzmokestis®.

Pokalbis ,,Kas yra stipendija?“.

Praktinis uzsiémimas ,,ISlaidos*.
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Pokalbis- diskusija ,,Savanorysté. Dirbu neatlygintinai‘.

BENDRAVIMO IGUDZIU LAVINIMAS

Praktinis uzsiémimas ,,Laikrodis*.
Pokalbis ,,Pagarbus pasisveikinimas su vyresniais*. Soc. darbuotojai, soc.
Pokalbis ,,Kokiomis progomis reikia Sveikinti zmones®. 2022 m. darbuotojy padejéjai

Pokalbis ,,Juokai. Kaip suprasti ir reaguoti‘.

Pokalbis ,,Saugus internetas*.

Pokalbis ,,Santykiy jvertinimas®.

Pokalbis- diskusija ,,Koks draugas yra geras®.

Pokalbis ,,Simpatijos ir antipatijos®.
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Testas ,,Kas trukdo draugystei?*.

-
©

Pokalbis ,,Koks a$§ draugas*.




PATVIRTINTA

Pasvalio rajono Gruziy vaiky globos namy
Direktoriaus 2022 m. kovo 8 d.

Isakymu Nr. V- 36

3 priedas

PASVALIO RAJONO GRUZIQ VAIKU GLOBOS NAMU STRUKTURINIO PADALINIO
SEIMOS KRIZIU CENTRO
2022 mety veiklos planas

Seimos kriziy centras yra ( toliau — Centras ) Pasvalio rajono Griziy vaiky globos namy struktiirinis padalinys, teikiantis kompleksing
pagalbg asmeniui (Seimai), atsidirusiam (-iems) krizinéje situacijoje, laikino apnakvintiname ar laikino apgyvendinimo asmenims kriziy atvejais, kai
dél seimoje iskilusiy problemy, kyla grésmé asmeny sveikatai ir/ar gyvybei.

Centras — tai socialiniy paslaugy jstaigos struktiirinis padalinys, dirbantis zmoniy gerovei ir teikianti socialinés priezitros paslaugas asmeniui
(Seimai).

Centro prioritetas - zmogiskyjy istekliy ugdymas ir tobulinimas, gyventojy socialinio saugumo uztikrinimas.

Misija - vykdant valstybés ir savivaldybés socialing politika, didinti visy Pasvalio rajono bendruomenés nariy galimybe gyventi orumo
nezeminanc¢iomis salygomis ir teikti numatytas socialines paslaugas jvairiy socialiniy grupiy asmenims (Seimoms), stiprinti geb¢jimus ir galimybes
savarankiskai spresti savo socialines problemas, palaikyti socialinius rysius su visuomene, padéti jveikti socialing atskirtj.

Tikslas: teikti socialinés prieziiiros paslaugas asmenims (Seimoms), atsidlirusiems krizinéje situacijoje.

UZdaviniai:

1. Uztikrinti Centre gyvenanc¢iam asmeniui (Seimai) efektyvy socialiniy paslaugy teikima.

2. Uztikrinti asmens (Seimos) apgyvendinima, kurti saugig ir sveikg gyvenamajg aplinka.

3. Formuoti savarankiSko gyvenimo jgudzius, Stiprinti saviverte, jgalinti savarankiskai spresti iSkilusias problemas.

4. Atkurti ir stiprinti socialinius rysius su Seima, artimaisiais, socialine aplinka.



5. Uztikrinti asmeniui (Seimai) socialing, psichologing, teising, medicining pagalba, teisiy ir teiséty interesy apsauga, sudaryti sglygas asmeny

ir jy vaiky saugumui.

6. Teikti pasitilymus ir idé¢jas dél socialiniy paslaugy organizavimo bei jy kokybés gerinimo.

7. Vykdyti iSoring komunikacijg apie Centre vykdomas socialinés prieziiiros paslaugas.

Eil. Priemoné Vykdymo | Priemonés jgyvendinimo rodiklio | Atsakingi
Nr. terminas matavimo vienetas asmenys
1. | Socialiniy priezitros paslaugy teikimas asmenims (Seimoms) efektyviai | 2022 m. | Asmeny (Seimy) gaunanciy socialinés | Centro
iSnaudojant turimy viety skai¢iy. prieziliros paslaugas, skaiius darbuotojai
2. | Pagal nustatytus poreikius, individualiy socialinés priezitros plany | 2022 m. Sudaryty ir perzitiréty individualiy Centro
sudarymas, naujai apgyvendintiems asmenims (Seimoms) ir jy socialinés priezitiros plany skaicius. socialiné
perziliréjimas socialinés prieziliros paslaugas jstaigoje gaunantiems Ivykusiy atvejo vadybos posédziy darbuotoja
asmenims ($eimoms). skaiCius.
3. | Socialiniy paslaugy gavéjams laisvalaikio, uzimtumo bei sociokultiiriniy | 2022 m. Renginiy, i§vyky, Sven¢iy, uzsiémimy, | Centro
veikly organizavimas ir plétojimas. paskaity skaicius. darbuotojai
4. | Psichosocialinés pagalbos organizavimas paslaugy gavéjams (suaugusiems | 2022 m. Pagalba gavusiy asmeny skaicius Centro
ir vaikams). Konsultacijy skai¢ius. Socialiné
Pozityvios tévystés mokymy organizavimas. darbuotoja.
Bendradarbiavimas su Pasvalio bendruomeniniais S§eimos namais.
5. | Socialinio darbuotojo konsultacijos. 2022 m. Konsultacijas gavusiy asmeny skaicius. Cer!trlq .
11 151 socialine
Konsultacijy skaicius. darbuotoja
6. | Laikino apnakvindinimo pagalbos suteikimas kriziy atvejais socialinés | 2022 m. Pagalba gavusiy asmeny skaicius. Centro
rizikos asmenims, asmenims netekusiems busto ir kt. socialiné
darbuotoja
7. | Intensyvi kriziy jveikimo pagalba: pagalbos suteikimas ir organizavimas | 2022 m. Intensyvig kriziy jveikimo pagalba Centro
asmeniui (Seimai) atsidirusiam (-iems) krizinéje situacijoje. gavusiy asmeny skaicius darbuotojai
Bendradarbiavimas su atvejo vadybininkais ir socialiniais darbuotojais, Paslaugy rasys ir jy skaicius.
dirbanciais su Seimomis, Pasvalio uzimtumo tarnyba, medicininémis
istaigomis, Pasvalio r. senitinijy darbuotojais, ugdymo jstaigy pedagogais.
8. | Tarpinstitucinis bendradarbiavimas (su institucijomis, teikian¢iomis | 2022 m. Organizuoty susitikimy skaicius. Direktore,
socialing pagalbg asmeniui, $eimai). sCoecr}glci)né

Bendradarbiavimas su VVTAIT Pasvalio skyriaus specialistais, Pasvalio

darbuotoja.




bendruomeniniais Seimos namais, Pasvalio visuomenés sveikatos biuru,
Pasvalio sveikatos ir socialinés pagalbos skyriaus specialistais.

9. | Seimos savipagalbos grupiy organizavimas. 2022 m. Surengty grupiy skaicius. Cer}trlq .
socialiné
darbuotoja

10. | Aprupinimas bitiniausiais rubais ir avalyne. 2022 m. Asmeny, gavusiy parama, skaicius. Centro
Parama maisto produktais. darbuotojai

11. | Socialiniy jgiidziy ugdymas, palaikymas ir (ar) atkiirimas. 2022 m. Pagalba gavusiy asmeny skaicius. Centro
Paslaugos teikiamos asmenims (3eimoms), siekiant stiprinti jy bendravimo darbuotojai
gebéjimus (ieSkant pagalbos, prisitaikant prie naujy situacijy, dalyvaujant
visuomenés gyvenime, uzmezgant ir palaikant rySius su artimaisiais ir
pan.).

Bendradarbiavimas su Pasvalio socialiniy paslaugy centro padaliniais:
globos centro, darbui su §eimomis padalinio specialistais.

12. | Kasdieninio gyvenimo jgidziy ugdymas ir palaikymas asmeniui (Seimai). | 2022 m. Asmeny (Seimy) skaicius. Centro
Tvarkant pinigy apskaita, apsiperkant, mokant mokes¢ius, planuojant ir Suteikty paslaugy asmenims (3eimoms) | darbuotojai
atliekant namy ruoSos darbus, prizitrint vaikus, bendraujant ir pan. skaiCius.

Darbiniy jgudziy ugdymas, savarankiskas patalpy ir aplinkos tvarkymas ir
pan.

13. | Dalyvavimas projektinése veiklose. 2022 m. Projektiniy veikly skaicius. Centro
Bendradarbiavimas su Pasvalio r. Griiziy vaiky globos namy darbuotojy. darbuotojai

14. | Centro darbuotojy susirinkimy organizavimas. 2022 m. Per metus jvykusiy susirinkimy Centro

skai¢ius socialiné
darbuotoja

15. | ISoriniy komunikacijy vykdomas apie socialinés prieziaros paslaugy | 2022 m. | ISoriniy komunikacijy skaiCius. Direktorius,
teikima, Centro veiklas. Centro

socialiné
darbuotoja
Numatoma veikla 2022 metams

Eil. Priemoné Numatoma Atsakingas

Nr. data asmuo/asmenys

1. | Sausio 13 — oji Laisvés gynéjy diena ,,Atmintis gyva, nes liudija“ Sausis K. Praniauskiené

2. | Isvyka su rogutémis j gamta ,,Kur pazvelgsi visur balta“ Sausis K. Praniauskiené




3. | Uzsiémimas ,,Pasigamink taupykle* Sausis. V. Kavaliauskiené
4. | Edukacinis uZzsiémimas. Istorijy pasakojimo metodika pagrjstas uzsi¢émimas ,,Istorijos i§ lagamino®. Sausis K. Praniauskiené
5. | Mezgimo pradziamokslis. Sausis A. Sulgiené
6. | Edukacinis uzsiémimas ,,Linelj séjau...” Vasaris R. Mockuviené
7. | Edukacinis uzsiémimas ,,Duonos kelias* Vasaris A. Sul&iene
8. | Europos skubios pagalbos diena. Telefono 112 diena. Grupinis uzsiémimas. Vasaris V. Kavaliauskiené
9. | I8vyka j kino filma. Vasaris K. Praniauskiené
10. | Vasario 16 — 0ji. Lietuvos Valstybés atkiirimo diena. Trispalvés gamyba. Vasaris A. Sulgiené
11. | Renginys, skirtas gimtosios kalbos dienai ,,Lietuviy liaudies pasaky vakaras* Vasaris V. Kavaliauskiené
12. | Uzgavénés. Paprociai ir tradicijos. Kovas K. Praniauskiené
13. | Tarptautiné motery solidarumo diena Kovo 8 — oji. Mandaly spalvinimas. Kovas V. Kavaliauskiené
14. | 40 — ties pauksciy diena. ISvyka j miska, pirmieji pavasario zenklai. Dokumentika per TV. Kovas R. Mockuviené
15. | Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo diena. Sventinio minéjimo per TV perZiiira. Trispalvés gamyba. Kovas A. Suléiené
16. | Pasauliné vandens diena. Mokomasis uzsi¢émimas. Vandens nauda kiinui ir sveikatai. Kovas R. Mockuviené
17. | Pasauliné sveikatos diena (nuotolinis uzsiémimas su Pasvalio visuomenés sveikatos biuru) Balandis | R. Mockuviené
18. | Verby sekmadienis. Paprociai ir tradicijos. Balandis | Centro darbuotojai
19. | Su 8v. Velykomis, pacia graziausia pavasario §vente. Balandis | Centro darbuotojai
20. | Tarptautiné motinos Zemés diena. Talka kaimo bendruomenéje, istaigos aplinkos tvarkymas. Balandis | Centro darbuotojai
21. | Fraktaly piesimo ir spalvinimo technologija. Balandis | V. Kavaliauskiené
22. | ,,Mano diena* Grupinis uzsiémimas, ugdantis laiko planavimo jgiidzius. Balandis | A. Sul&iené
23. | Tarptautiné kovos su triuk§mu diena. Triuk§mo prevencija ( nuotolinis renginys su Pasvalio PK Balandis | K. Praniauskiené
pareigiinais)
24. | Sventinis rytmetys, skirtas Motinos dienai ,,Pavasario Ziedai mylin¢ioms rankoms* Geguze R. Mockuviené
25. | Grupinis uzsiémimas, skirtas Pasaulinei ranky higienos dienai ,,Plauk rankas — saugok gyvybes* Geguzé V. Kavaliauskiené
26. | Isvyka j Birzus: Kirkily apzvalgos bokstas, basy kojy takas ir kitos lankytinos vietos. Geguzé K. Praniauskiené
27. | Grupinis uzsiémimas ,,Svajoniy zemélapis* Geguze V. Kavaliauskiené
28. | Isvyka i Rokiskio r. Ilzenbergo dvara. Geguze K. Praniauskiené
29. | Pasauliné diena be tabako ,,Rukymui — NE* Geguz¢ A. Sul&iené
30. | Renginys, skirtas Tarptautinei vaiky gynimo dienai ,,Vaikai — miisy ateitis. Padékime jiems uzaugti Birzelis | Centro darbuotojai
31. | I$vyka j Pasvalio Smegduobiy parka ir Pasvalio Senajj parka. Zalsvasis 3altinis, girny muziejus. Birzelis K. Praniauskiené
32. | Pasauliné dviracio diena. I§vyka su dviraciais po vietos apylinkes. Birzelis R. Mockuviené
33. | ,,Saulé delne*. Rasos, Joniniy Sventeé. Paprociai ir tradicijos. ISkyla gamtoje. BirZelis Centro darbuotojai
34. | Mindaugo kartinavimo diena. Dalyvavimas renginyje Velniakalnyje. Liepa V. Kavaliauskiené




35. | Smagus penktadienis. Poilsiné i§vyka prie Skaliy kalno. Liepa K. Praniauskiené
36. | Isvyka j Rauboniy pramogy parka. Rugpijatis | K. Praniauskiené
37. | ,,Moksly mety pradzia su pilna kuprine®. Rugpjutis | Centro darbuotojai
38. | Konfliktai ir jy sprendimo budai. Grupinis uzsiémimas. Rugséjis | A. Suldiené

39. | Dalyvavimas renginyje Velniakalnyje, skirtame Balty vienybés dienali. Rugséjis | V. Kavaliauskiené
40. | Tarptautiné veltinio diena. ISvyka j Rauboniy vilny karSykla. Spalis K. Praniauskiené
41. | Sarados. Jy sudarymas ir sprendimas. Spalis V. Kavaliauskiené
42. | Uzsiémimas grupei ,,Gyvenimo linija“ Spalis R. Mockuviené
43. | Helovynas. I§vyka j Vytarty dvara. Spalis Centro darbuotojai
44. | Akcija ,,Kodél ziba tiek zvakeliy“ Talka kaimo kapinaitése. Lapkritis | Centro darbuotojai
45. | Pyragy diena. Lapkritis | Centro darbuotojai
46. | Grupinis uzsiémimas, skirtas Tarptautinei tolerancijos dienai. Lapkritis | Centro darbuotojai
47. | Adventas. Advento vainiky gamyba. Paprodiai ir tradicijos. Lapkritis | A. Sulgiené

48. | Koliazo gaminimo pamokelé. Grupinis uzsiémimas. Gruodis K. Praniauskiené
49. | Piesiniy konkursas ,,Ziema uz lango® Gruodis | R. Mockuviené
50. | Kalédiniy dekoracijy, zaisliuky ir atviruky dirbtuvélés. Gruodis | A. SulGiené

51. | Sv. Kii¢iy vakariené. Gruodis | Centro darbuotojai
52. | Stebuklingos Kalédos. Sventiniai pietiis. Gruodis | Centro darbuotojai
53. | Naujyjy Mety sutiktuvés. Gruodis | Centro darbuotojai

Numatomas veiklos plano jgyvendinimo rezultatas:

Suteikty socialiniy paslaugy déka gerés Pasvalio rajono savivaldybés gyventojy gyvenimo kokybé, savarankiSkumas, didés integracija |
visuomeninj gyvenimg ir mazés socialiné atskirtis. Suteiktos socialinés paslaugos asmenims (Seimoms) didins galimybes aktyviai dalyvauti
socialiniame gyvenime (galimybé grjzti j darbo rinkg ir pan.), stiprés socialinis saugumas. Suteiktos paslaugos leis asmenims (§eimoms) sustipréti
emociskai, pastiprinti savivertg, pasitikéjima savimi ir savo galimybémis.

Veiklos plang 2022 metams parengeé:

Pasvalio rajono Griiziy vaiky globos namy struktiirinio padalinio Seimos kriziy centro socialiné darbuotoja

Kristina Praniauskiené




